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PRESENTACION.

El cuvmplimiento constitucional v legal de enviar el
Informe de Actuvidodes de lo Comision Hsimal de
Derechos. Humanos ol fitulor  del Poder Ejecutivo
C.F. Jorge Herrera Caldern, asi coma la companecencii
ante ¢l . Copgreso del Estido de  Durngo  pam
mformar las prncipalés actividedes gue se realizaron
drante ¢l 2001, son sin duda; expresiones de /1o vida
democritica de nuestro Estado. Convencido cstay, que
I trasparencia y b rendicion de cuenias son Jos pilaccs

ch los cunles debe sustentarse In administracion pdblica.

El afts 20011 foe un fio de renovacion de la Comisidn

Esinial de Derechos . Hinmnds, que di imicio & ami

nueva etapa de ¢stn noble labor de defender, promover ¥

difundir fos derechos humanos en nuesin Esoado,

Azl tnmbién, In neforma constitucional en matena de derechos humanes,  publicads en el [Nano
Oiicinl de la Federacitm el 10 de jumio del mismo a0, ha venido 4 fonalecer ¥ consolidar el irabajo de
los orgomismiog defensores de los dencchas humnnos; perno o S0 yee, implbed un grin rebo parn odios los
gue trabajemos en 1 Comisidn Estatal de Derechos Humanoes, vie gue debemos de llevar el mensaje
de respeto o log derechos mmanos a lodos los servidores piblicos del goblerno del Estado, asl como a

los 39 Municipios

Hemos  desarrollsdo un plan de trobajo iscloyente bajor la estrategin institucional de promover,
defender v difundir los derechos” humanos en nscstro: Estado, v teniendo comao ejes rochores: el
Retpeto Irestricto i log dereches Rindomentales, b vinculickin ¥ coordinacion efectivit entre |4
sociedid exvil v €l sector plblieo, 1o capaciieciin ¥ difusion de b culium de b pae v, e legalidod en
Diurmngo asi como o bisqueda de ama Comisiin confiahle, tronsparente, eliciente, eficar v conoami &

Ia sociedad.

Lic. Felipe de Jesas Martines Rodarte
Presidente de ln Comisiin Estatal de
Derechos Humanos de Daranga,

29 de Mareo de 2012,






PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES.

()

RESPETO IRRESTRICTO A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES,
1.1 Recomendaciones emitidas durante ¢l periodo enero-diciembre 200 1.
.2 Orientaciones Juridicas.
111, Orientaciones & personas en siluacion de valperabilidad,
1.1.2. Orientaciones proporcionadas por les Modulos Forineos,
1.2, Ateneidn a Victimas del Delito v Asesoria Psicologiea.
1.3. La Supervision Penitenciaria.
VINCULACION Y COORDINACION EFECTIVA ENTRE LA SOCIEDAD CIVIL Y EL
SECTOR PUBLICO.
2.1 Coordinacion con los Tres Poderes del Estado.
2.2 Relacidn con los Municipios del Estado,
2.3 Comision Nacional de los Derechos Humanos,
24 Federacion Mexicana de Organismios Pablicos de Derechos Humanos,
1.5 Relacidn con Organizaciones No Gubernamentales.
26 Relacidn con Medios de Comumicaciin.
2.7 Coordinacion Interinstitucional para la Seguridad Piblica.
2.8 Covrdimacion Interinstitucional contra la Trata de Personas,
2.9 Red Integral de Atencion a Victimas del Delito de Secuestro en el Estado de Durango.

CAPACITACION Y DIFUSION DE LA CULTURA DE LA PAZ Y LA LEGALIDAD EN

DURANGO,

3.1 La Presendacion del libro “La Eficacia de los Derechos Fundamentales en bos Grupos
Vulnerables”, de la Dra. Clotilde Vaequez Rodrigues.

3.2 Relforma Constitucional,

UNA COMISION CONFIABLE, TRANSPARENTE, EFICIENTE, EFICAZ Y CERCANA
A LA SOCIEDAD,

4.1 El Plan de Trabajo 2011 - 2017

4.2 Misién v Vision de la Comision Estaal de Derechos Humanos

4.2 Informe Financiero 2011
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H. CONGRESO DEL ESTADMO,

Para dar cabal cumplimiente a lo establecido en ¢l
Anticule 8% Pdrrafo 111 de la Constitucién Politica del
Estado Libre v Soberano de Durango, asi como o al
Articule 20 Fraccion VII de la Ley Ovrgénica de la
Comision  Estatal  de  Derechos  Humanaos,

comparezeo ante la Sexagésima Cuinta Legislatura

del H, Congreso del Estado para eniregar ¥ rendir ¢l

Primer Informe de Actividades de la Comision _-
[ L4 —

Estatal de [Derechos Humanos, que tengoe ¢l alto

honor de presidir.

Me permito puntualizar que en la pasada sesion celebrada el 24 de mayo, los miembros de
esta Legislatura eligicron v tomaron la protesta de ley a los nuevos Consgjeros de la
Comision Estatal de Dereches Humanos, LLEP. Beatnz Rosaro Torres Quifiones, Dra.

Clotilde Visquez Rodriguee, C. Carlos Garcia Cruz, Arg. Victor Manuel Arguijo Favela v

¢l M.A. Victor Manuel Lerma Morendo.
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Asimismo, el dia siguiente 25 de mavo, ¢l
Presidente de la Gran Comisién v los
integrantes de la Comision de Derechos
Humanos del Congreso del Estado
eniregansn Constancias de los
nombramientos v atestiguaron  la entrega

de las oficings, lo cual nos permitid iniciar

formal v legalmente nuestras labores, que

a continuacion me permito puniualizar,

Con plena conviceidn de que uno de los gjercicios de gobierno mas importante es sin duda
alguna ¢l proceso de plancacion, durante los primeros meses de esta administracion se
trabajé arduamente en la conformacion del plan integral de trabajo, documento rector donde

se plasman las principales acciones & desarmollar esta Ciomision.
pl las p pal d lar por esta C

Partiecndo de la estrategia institucional de promover, defender v difumdir los derechos

humanos en nuestro Estado, v teniendo como ejes rectores:
1) Hespeto irmestricto a los derechos fundamentales.
2} Vinculacion y coordinacion efectiva entre la Sociedad Civil v el Sector Pablico.

3) Capacitacion v difusion de la cultura de la paz v la legalidad en Durango.

4)  Una Comision confiable, transparente, eficiente, eficar v cercana a la sociedad.
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1. RESPETO IRRESTRICTO A LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES
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1.- RESPETO IRRESTRICTO A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES,

La Comisidn Estatal de Derechos Humanos €5 un organismo no jurisdiccional encargado de
salvaguardar ¥ defender los derechos humanos, a ravés de la recepcidn de quejas v
denuncias en conira de actos v omisiones, proveniemes de Servidores Pablices Estatales v
Municipales, que violen los derechos humanos, sustanciados a través de procedimicntos

breves v sencillos.

Cuando desaformadamente se presentan quejas de posibles violaciones a los derechos
humanos, es nuestra obligacion investigar ¢ iniciar una serie de procedimientos para hacer
valer v respetar los derechos fundamentales.

Durante e 2011 la Comisidon Estatal recibit 746 quejas provenientes de toda ¢l Estada.

Para recepeidn v sustanciacidn de quejas, la Comisidn ha dividido ¢l Estado de Durango en
tres Visitadurias; la Primera con residencia en la Cd. de Victoria de Durango, la Segunda en
la Cd. de Gomez Palacio, y 1a Tercera en la Cd. de Santiago Papasquiaro.

La Primera Visitaduria tiene en trimite 628 asuntos, seguida de la Segunda Visitaduria con

06 quejas v por Gltimo la Tercera Visitaduria tiene 52 asunios,

20 Visitaduria
Gémer Palaclo, Dgo.
3 Visitaduria
Santiago
A T 18 Vishtaduria

Durango, Dgo.
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Cuejas tramitadas por Visitaduria,

1%, Visitndlurin 1% Visitmduria X, Visitmd wris Tuatal
ENERCY 45 i) i b1
FEBRERO 7 3 5 50
MARZO sd 12 9 7
ABRIL 38 3 2 45
MAYD 65 . ] 6 75
JUNICH 2 ] 2 87
JULHD 3 4 i Ll
AGOSTO 75 6 3 7
SEPFTIEMBRE 13 4 i Hi
OCTUBRE 55 5 3 63
HOVIEMBRE 40 ] 5 53
DICIEMERE 29 1 6 36
_TOTALES 613 L 52 746

LUGAR DONDE SE PRESENTO LA QUEJA

Primera Visitaduria, 4546
En el Médulo de El Salto, P. M. 47
Miédulo de Vicente Guerrero. 33
En ¢l Médule de La Fiscalis General del Estado, 23
En el Médulo de la Direccion Municipal de Seguridad Piblica, 22
Midulo de Guadalupe Victoria. 22
Chrcel Municipal de El Salta, P N 11
En &l Centro de Reinsercidn Social No, Uno, (1]
Instituto Mexicano del Seguro Social. 2
Coordinacidn de Ministerios Piblicos, 2
CeDiRe.S0, de El Saho, P. N. 2
Colegio de Bachilleres Lomas. 1
En Sdachil, 1
En Villa Montemorelos, | 1
En ¢l ISSSTE. 1
En ¢l Refugio Tamazrula, 1
En la Sepunda Visitaduria de Gomez Palacio, G
Tercera Visitaduria de Santiago Papasquiaro, Jgee
* 4 quejns presentndas en ks Primern Visitaduria, foeron remitidas a 1a Segunda Visitaduria,
"% 173 guejas foeron presentas en la Primen Visitaduria v fueron remitidss a la Teroera Visitaduria,
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Las 746 quejas se recibieron de la siguiente manera:

QUEIAS RECIBIDAS

En forma personal, | 578
Por eserito, ' 67
Vi telefonica. -
D¢ aficio, | 43
Teléfono de guardia, 2
Correo, : 1
Fax, ! | 1 _
| Total: | T4

Loz meses con mavor indice de quejas fueron junic v agosto con 87 quejas, sepliembre con
B0, En cambio los meses con menor indice de quejas fueron diciembre con 36, julio con 40 v

abril con 45,

Ouejas recibidas por mes durante el periodo enero-dicicmbre 2001,

Pl SIS

En ¢l 2001 las 10 autoridades sefaladaz con mavor numers de quejas ante esia

Comisidn fueron:

Direccion Estatal de Investigacion con 153, la Secretaria de la Defensa Macional con 97, los
Agentes del Ministerio Pablico con 89, la Direccion Municipal de Segundad Publica de

Durango con 66, Instituto Mexicano del Seguro Social con 39, La Policia Federal con 37, el
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ISS5TE con 18, ¢l Centro de Reinsercidn Social Me. 2 con 15, la Direccion Municipal de

Puehlo Nuevo con 11 v la Policia Estatal Preventiva com 10,

AUTORIDADES SENALADAS COMO RESPONSABLES

| Direccidn Estatal de Investigacion, -
Sutmanadc la Defensa Nacional, g 9
_g;em:s del Ministerio Piblico. 89
| Direccidn Municipal de Seguridad Piblica de Durango. 66
' Instituto Mexicano del S-EEI.I.I'I:] Social, L
Policia Federal 1 a7
| ISSSTE. 18
| Centro de Reinsercion Social No. 2. 15
 Direccién de Seguridad Piblica Municipal de Pucblo Nuevo. 1
 Policia Estatal Preventiva. 10
| Ce.Fe.Re.So. No. 7. 9
| DIF Estatal. 8
Direccidn de Seguridad Publica Municipal de Guadalupe 7
| Victoria.
Direccidn de Seguridad Pablica Municipal de Santiago 7
 Papasquiaro.
[:Ilreamﬁn de Seguridad Pablica Municipal de Vicente Guerrero. 7
Fiscalia General del Estado. 6
Centro de Reinsercién Social No.1. (-]
' Organo Administrativo Desconcentrado de Prevencion y 6

Readaptacion Social de la Secretaria de Seguridad Piblica
| Federal.

_E;ente del Ministerio Pablico de la Federacitn.
| Direccion de Seguridad Piblica Municipal de Nuevo Ideal.
' Secretaria de Salud.

. ' Secretaria de Proteccion Cindadana de Gomez Palacio.

| Secretaria de Seguridad Pablica .
| Comisidn Federal de Electricidad.
I'.'Ilmnr:l&n de Seguridad Piblica Municipal de Canatlin.
Dlmr:m-ﬁrn de Seguridad Piblica Municipal de Cuencamé,

. " Hospital General de Durango.

| Hospital General de Santiago Papasquiaro.

| Juzgado Administrative de la Capital

' Secretaria de Educacién del Estado de Durango.

| INFONAVIT.
Direcciton de Servicios Periciales.

k| e | | | | ol | i | ol | i | o | | | m | s

: Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobiemno del
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Estado.

Escuela Primaria Francisco Villa,

Escuela Primaria Educacion y Futuro.

_Escuela Primaria No. 15 Alberto M. Alvarado.

Escuela Primaria No. 16 Rafael Herrera.

Escuela Primaria No. 8 Francisco Gonzdlez de la Vega,
Escuela Secundaria José Santos Valdez T.M.

Escuela Secundaria No.1.

Escuela Secundaria Técnica No. 67 José Ramon Valdez.

DIF Municipal de Nuevo Ideal.,

Dvireccion de Seguridad Pablica Municipal de Nombre de Dios.
Diireccion de Seguridad Priblica Municipal de Ciudad Lerdo.
Direccién de Seguridad Piblica Municipal de El Oro.
Direccion de Seguridad Pablica Municipal de Francisco |
Madero.

Regidores del Municipio de Nombre de Dios.

Presidente Municipal de San Dimas.

Direccion de Justicia Penal Restaurativa.

Comision Nacional del Agua.

Sistema de Telefonia de Emergmcm de la S.S.P.

Direccién de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad.
SAGARPA,

Secretaria de Desarrollo Social.

Secretaria de Hacienda v Crédito Pablico de Chihuahua.
Centro Penitenciario Federal Islas Marias.

Secretaria de Marina.

Centro de Salud de Topia.

Centro de Salud Isauro Venzor de Gomez Palacio.

E:nlm Eslalal de Cancerologia,

Hn:spltal General de Ciudad Lerdo,

Departamento de Atencion a Victimas del Delito de la Fiscalia
General del Estado.

Departamento de Inmediata Atencidn de la Fiscalia General del
Estado.

PRI P PR R Y P PRy PR

= | | e | b | Bod | Pd | B | D e | Bed | B3 B B b

=k

to de Eecursos Humanos del Gobierno del Estado.

Direccién General del Registro Civil,

Direccion de Desarrollo Social Municipal.
Aguas del Municipio de Durango,

DIF Mumicipal de Poanas,

DIF Municipal de Santiago Papasquiaro.

'DIF Municipal de Stchil.

DIF Municipal de Vicente Guerrero.

Direcciin de Seglmdad Pablica Municipal de Topia.

| i | | | |t s | |
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Direccion de Seguridad Pablica Municipal de Ocampo. 1
Direccién de Seguridad Pablica Mumicipal de Panuco de |
Coronado,

Diireccion de Seguridad Piblica Municipal de San Juan del Rio. | 1
Direccidn de Seguridad Piblica Munu:lr.-al de San Pedro del
Giallo.

Direccion de Sepuridad Piblica v Trénsito Municipal de Stchil.
Direccion de Seguridad Piblica Municipal de Tepehuancs.
Direccitn de Seguridad Piblica Municipal de Tlahualilo.
Direccion de Seguridad Paiblica Municipal de Villa Unidn,

== |

= | = | s | =

Poanas,

Direccidn General de Trinsito del Estado. 1
D:rmrﬂnﬁmm] dcTranggm:e-dﬂEmﬂg_” 1
Presidente de la Junta Municipal de lgnacio Lipez Ra:ﬂfrm "v!lpm 1
de Cuencamé.

Prezidente de la Junta Municipal de Villa Monlemorelos,
Presidente de la Junta Mumc‘g_:_.al de Villa Santa Cataling de Siena, |

-Prmdtnte Mumr:lpal de la Capital.

Presidente Mum::lpa! de Panuco de Coronado.
Presidente Municipal de Pefidn Blanco.
Presidente Municipal d¢ Poanas..
Presidente Municipal de Vicente Guerrero.
Sindico Municipal de Guadalupe Victoria.
Sindico Municipal de Sichil.
Sindico Municipal de Vicente Guerrero,
Juez Administrative de El Salto, P.N.
Juzgado Administrative de Vicente Guerrero,
Jurgado Administrativo de Villa Unién Poanas.
Juez S-C;pmdu Penal,
Oficial Mayor de El Salto, PN,
Oficial Mayor de Poanas, Dgo. _
Oficialia del Registro Civil de Santiago Papasquiaro.
Secretario del Ayvuntamiento de EI Salto, P.N.
Subdireccitn de Educacion Primaria
Subdireccion de Trinsito de El Salto, PN,
Subdireccion de Transportes de Gémez Palacio,
Escuela Especial Benito Judrez de Cuencameé.
Escuela Primaria 1* de Mayo T.M.
Escuela Primaria 18 de Marzo de Gémez Palacio.
Escuela Primaria Benito Acosta de San Juan del Rio.
_Escucla Primaria Benito Juirez de Topia.
Escuela Primaria Benjamin Gurrola T.M,

el O (P Pl [0 (S VIR [ [ R o LK (| o i el e e GO ey ey BERR PRy R TR AT e FO




ler. Informe de Actividades
Marzo de 2012

| Escuela Primaria Eva Samano de Lopez Mateos T.M.
E.anueln Primaria Francisco Sarabia T.M. Giémez Palacio.
Eacucla Primaria Gabriela Mistral T.M.
Es::uela. Primaria Ginds YVizquer del Mercado T.V.
Esc:ul.:'la Primaria Hermanos Flores Magdn.
Es:ue]n Primaria Igrla:m Ilrngmn
E.;nmh Primaria J. Agusgin Castro T.M. de Gmdnlug: Victoria. |
' Escuela Primaria Jestis Tébar Rodriguez T.M |
' Escuela Primaria José Maria Morelos de Ru:r:lm.
Escuela Primana Justo Sierra T.M. de Ramdn Corona,
| Cuencamé.
 Escuela Primaria Leona Vicario de El Salto, P.N.
| Escuela Primaria Lorenzo Rojas.
E&:unla Primaria Ma. del Refugio Benitez Romo.
Escuela Primaria Mauricio Fernandez de Castro de Stchil,
Es::m;la Primaria Miguel Hidalgo de Gomez Palacio.
Eacuc]a anana Marcizo Mg:nlgiug_a dul E_lldu- B.J.
_ ' Escuela Primaria No. 10 Guadalupe Revilla,
| Escuela Primaria Mo. 18 Vicenta Saracho.
| Escuela Primaria Mo, 21 Nifios Héroes.
| Escuela Primaria Rafael Ramirez T.M.
. Escuela Primaria Ricardo Castro T M.
. Escuela Primaria Sentimientos de la Nacion,
 Escuela Primaria Soledad Alvarez de Canatlan.
| Escuela Primaria Valentin Gdmez Farias.
| Escuela Secundaria Everardo Gimiz Olivas.
| Escuela Secundaria Lic. Benito Judrez,
| Escuela Secundaria Moisés Sdenz Garza T.M.
| Escuela Secundaria No. 24 de San Juan del Rio.
| Escuela Secundaria Severino Ceniceros de Cuencamé,
Escuela Secundaria Técnica No. 52 José Santos Valdez de
| Gdmez Palacio, Dgo.
| Escuela Secundaria Técnica No. 53 de Vicente Guerrero.
| Escuela Secundaria Técnica No. 56 dc V:t:ag_i_l_'tﬂ_ﬁuanru
. Escuela Secundaria Técnica No. 61 T.M.
Escuela Secundaria Técenica No. 63 Lazaro Cérdenas de Gomez
Palacio.
: Escuela Secundaria Técnica No. 6% de Huazamota, Mezguital.
; Jardin de Niflos Florecitas.
| CADI Dr. Isauro Venzor de Canatlin.
| Centro de Actualizacién para Maestros de la SEED. |
Colegio de Bachilleres Lomas. |

: Colegio de Ciencias y Humanidades de la UJED.
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Colegio Francisco Zarco. 1
D:Partmnﬂu de Educacion S-L‘ﬂ.lndmm Estatal de la SEED.

Universidad Pedaggglﬂ de Dmngn
Instituto Cumbres.

:_lnsul.um d: Fmﬂmﬁ Sup-rnuﬂ:s d:_l;iﬁtnﬂ. Fnlurr.'.m.
Unidad de Servicios de Apovo a la Educacion Regulm'

_ Colegio de Bachilleres del Estado de Durango.
CONALEP.

 Supervision Escolar de la SEED.

- Congreso del Estado,

Inspectores Municipales.

Instituto de Salud Mental.

Institute de Cultura del Estado.
 Junta Local de Coneiliacién y Arbitraje.

Secretaria de Relaciones Exteriores.
 Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo.
 Coordinacidn Gﬂ'r:ml dl: Centros Fnd:m1:s

Policia Estatal de Zacatecas.

Procuraduria General de la Repiblica Delegacion Géme:z

Palacio.

. Procuraduria General de la Repiblica.
Procuraduria General de Justicia de (Juerétaro.
Secretaria de Comunicaciones v Transpories.

 Secretaria de Desarrollo Social del Estado.

Secretaria de Hacienda v Crédito Pablico.

Servicio Médico Forense de Sombrerete, Zac.
_ﬂ:m-z del Ministerio Piblico de Veracruz.
Agente del Ministerio Pablico de Zacatecas.

_ Agencia Federal de Investigacion.

CEFERESO Nao. 5.
 FOVISSSTE.

Los 10 conceptos de violacion con mayor incidencia en las quejas presentadas en esta
Comisidn.

Faltar a la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y cficacia en ¢l desempedio de las
funciones, cangos o comisiones con 318; wato cruel, inhumano o degradante con  232;

detencion arbitraria con 224;  incumplir con algunas de las formalidades para la emisidn de

la orden de cateo o durante la gjecucion de éste, asi como para las visitas domiciliarias 147;
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apoderarze de un bien mueble sin el consentimiento del propietario, sin que exisla causa
Justificada con 110 ocupar, deteriorar o destruir ilegalmente propiedad privada 37; retardar
o entorpecer la funcion de investigacidn o procuracion de justicia con 41; retencidn ilegal 29;
tortura con 29 v omitir brindar la atencidn. cuidados o prestar auxilio a cualquier persona
teniendo la obligacion de hacerlo con 24,

CONCEPFTOS DE VIOLACION POR DEIAS
Faltar a la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad ¥ eficacia en 318
el desempefio de las funciones, carges o comisiones.

Trato cruel, inhumano o degradanie, 232
Detencidm arbitraria. 4
Incumplir con algunas de las formalidades para la emisidn de la 147
ofden de cateo o durante la gjecucidn de éste, asi como para las

visitas domiciliarias.

Apoderarse de un bien  mueble sin el consentimiento del 110
Propielario, Sin que exista cousa justificada

Ocupar, deteriorar o destruir ilegalmente propiedad privada. 57
Retardar o entorpecer la funcién de investigacion o procuraciin de 4l
Justicia.

Retencidn ilegal. | 2%
Torura. | 29

Ormitir brindar la atencién, cuidados o prestar suxilio a cualquier 24
persona teniendo la obligacidn de hacerlo

Megligencia médica. | 23
Omitie proporcionar i atencitn médica. | 18
Obstaculizar o negar las prestaciones de seguridad social a que se 12
tiene derscho.
Incomunicacion. 1 10
Impedir ¢l acceso a servicios de educacidn. 9
Omitir dar respuesta a la peticidn formulads por cualquier persona 7
en gjercicio de su derecho,
Omitir, obstaculizar o impedir la comunicacién con su defensor o 7
familiar.
Privar a un menor de cuidades continuos. L]
Megar la recepeidn de una denuncia, 4
Omitir ¢] proceso previsto en la ley para adolescentes v menores de 4
edad, en caso de que se les impute la comisidn de una conducta
antisocial,
Omitir proporcionar alencitn médica a las personas privadas de su 4
libertad.
mitir suministrar medicamentos. 4
FPrestar indebidamente el servicio pliblico. 4

Privar a un menor de los recesos escolares. A
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Dhlacikim en el procedimiento administrativo,

 Emplear arbitrariamente la fuerza piblica.
Impedir el gjercicio ¢ deldmc-‘m al trabajo digno v social.
Integrar la mmgm:m previn de manera iregular o deficiente.
Omitir prestar el servicio en materia de electricidad.
Privar de la vida.
Restringir el derecho de expresion por vias o medios indirectos.
Tmlndmtgus::ﬁmdamn:u reclusos o internos.
Imponer conductas contrarizs a la libertad sexual,
Acciones v amisiones contrarias 4 los derechos de las personas
privadis de su liberad.
Impedir que ¢ sendenciado compurgue su pena en el centro
penitenciario mis cercand a su domicilio.
Impatar indebidamente hechos,
Omitir ejecutar drdenes de aprehensidn,
Omitir las formalidades del proceso de asegurar, decorvisar o
rematar un bien.
Owmitir proporcionar igualdad en condiciones de trabajo.
Privar del derecho a la educacidn a personas perienscicnies a un

B | Bo | Nt | e | | it | R | i Nt | M

Bud

b | Bl | k|

Bud

b

Realizar deficieniemente los tramites miédicos,

Revelar datos personales.

Transgredir el derecho a la educacién del menaor. |
Abstenerse de practicar diligencins para acreditar la probable
responsabilidad del inculpado.

Acciones vy omisiones contrarias al derecho al irabajo digno v 1
socialmente dtil.

Auslar injustificadamente a fos hospitales o centros penitenciarios 1
por ln condicidn de seropositive o enfermo de sida,

Aplicar ilegalmente sanciones por infracciones a los reglamentos 1
gubernativos y de policia por parte de la autoridad administrativa
Aseguramiento indebido de bienes,

Desaparicidn forzada o involuntaria de personias.

1
1
Driscriminacitmn. 1
1
1

| Bl | B

Emplear ilegalmente la informacidn, |
Falta de infroestructura necesaria para brindar los  apoyos
necesanios para satisfacer el disfrute de este derecho (vivienda),

Ingjecucidn de resolucion, sentencia o laudo. | 1

Obstaculizar la decision sobre el nimero v espaciamiento de los 1
_hijos.

Omitir brindar el servicio de hospitalizacidn. | 1

Omitir custodiar, vigilar, proteger y/o dar seguridad a lugares, 1
instalaciones o bienes on general, afectando los derechos de
lerceros |
Omitir dictar las politicas piblicas encaminadas a un mejor 1
desarrollo econtmico y financiero, | _
Omitir el cumplimiento de las normas de salubridad, tratamientos, 1
ascguramiento precautorio de materiales v residuos peligrosos o
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| contaminantes,
| Ohmitir  injustificadamente otorgar la libertad preparatoria, la 1
remisidn parcial de 1a pena o < tratamiento preliberacional.
| Ohmitir respetar los derechos de las personas con algdn tipo de 1
| discapacidad,
| Omitir seftalar los preceptos legales que regulen la situacion en 1

| concreto ¥ las consecuencias juridicas que pretenda imponer el
pcto de acto de autoridad, vigenie en el momenio de los hechos ¥

i gue sean cxactamente aplicados,

| Ohmitir, suspender, retrasar o brindar deficientemente los servicios | I
| die tramsporte.
Frular:ruﬂahldamtuh: el servicio de educacidn. . 3
R.ﬂa.n:la.r o entorpeces el inicio de la averiguacion pre'-'la |

Durante el 2011 se concluyeron 687 expedientes.

De los cuales ¢l 34% fueron incompetencia v remitidos a la CNDH, ésto se presenta cuando
las quejas por presuntas violaciones a los derechos humanos tiene como actores a Servidores
Piblicos Federales tales como Militares, Policia Federal, Delegaciones Federales; ¢l 18% de
los expedientes concluidos es por falla de interés por parte de los quejosos; el 11% de los
expedientes concluidos es por desistimiento por parte del quejoso; el 9% de los expedientes
concluidos es por no constifirse violaciones a los derechos humanos v el 5% de los

expedientes concluidos son por aceptar Propuestas de Conciliacion.

EXPEDIENTES CONCLUIDOS

Por incompetencia, remitidos a la Comisidn Nacional de los

| Derechos Humanos.

. Por falta de interés del quejoso. 124
| Por desistimiento de la queja. B0
| Por no constituir vielaciones a los derechos humanos. A B
| Por haberse aceptado la Propuesta de Conciliacion. 36
| Por haberse solucionado duranie el procedimiento de queja. 20
' Por haberse emitido Recomendacion, 30
| Por nix haber zido ratificada la queja dentro del término de ley, i 29
| Por no haberse acumulado a otro expediente. | 21
| Por sobreseimiento. | 13
| Par no haberse localizado al quejoso. | 14
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| Por incompetencia, hechos susceptibles de orientacidn.
| Por i Jlmml:r:lm asunto lmudlmunai
I Por incompetencia, asunto entre particulares,
Parummnp-mmaimmduu la C.E.D.H. de Zacatecas.
P-ur incompetencia, asunto 1ahﬂral
| Remitido a la 3°. Visitadurfa.
Pﬁrmmmpﬂma, remitido a la C.E.D.H. de Querdtaro. |
| Por incompetencia, remitido a la C.E.D.H. de Veracruz. 1
| Total: | 687

. | it [ e | i e

El 5% de los 687 expedientes concluidos fueron cuando el quejoso acepta la Propucsta
de Conciliacion, es decir, cuando una queja calificada como presunta violatona de
derechos humanos, pero que no viola los derechos de la vida, integridad fisica o
psiquica u otras que se consideren graves, la Comision intenta conciliar con las
autoriades sefaladas como responsables, buscando un acuerdo para restituir los

derechos violados del quejoso.

Se enviaron 36 Propuesias de Conciliacion.
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1.1. Recomendaciones emitidas enero- diciembre 2011,

Las Becomendaciones son los instrumentos por medio de los cuales, la Comisidn Estatal de
Derechos Humanos de Durango expresa la conviceidn de que se ha producido una violacién:
sugiere las medidas necesanias para subsanarlas por medio de investigaciones de la propia
autoridad para que s¢ apliquen las sanciones correspondientes a los Servidores Publicos que

incurrieron en dicha conducta violatona de derechos humanos.

Es imponante mencionar que durante ¢l 2011, esta Comizion emitid 30 Recomendaciones a
distimas aworidades del orden Estatal v Municipal: tales autoridades sefialadaz como
responsables por distinias  violaciones & derechos humanos han  aceplado  las

Recomendaciones, comprometiéndose a cumplirlas cabalmenie.

Las autoridades a las cuales se les dingid Recomendaciion fueron las siguicnbes:

Auntoricdad b e .-'kn_'lrrp.dn paor

Recomendaciones la antoridad

1.-Fiscal General del Estado.

i.-5ecretario de Seguridad Piiblica en ¢l Estado.
_3.-Secretario de Educacion en el Estado.

4,-Presidente Municipal de la Capital,

5.-Secrctario de Salud en ¢l Estado.

6.-Presidente Municipal de Cd. Lerdo.

1.-Presidente Municipal de Nuevo Ideal,

B.-Presidente Municipal de Pueblo Nuevo,

9.- Presidente Municipal de Santiago Papasquiaro.
| 10.-Presicdente Municipal de Topia.

Bl === e e
| = = = e | |

Total:
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Srerviario de Seguridad
Miblkes en el Estndo.

Feorrtario do Edwcacidn
en el Esinde.

de s capital Fizcal General del Extado

De las violaciones cometidas ¥ que en su momento fueron comprobadas por medio del
procedimiento de la queja. se desprende  que las méds cometidas son como queda en ¢l

siguiente cuadro:

Violaciones mis cometidas I

1.-Faltar a la legalidad, honradez lealtad, imparcialidad y eficacia en el
_desempefio de sus funciones, cargos o comisiones.
2.-Trato cruel, inhumano o degradante.
3.-Detencidn arbitraria.
4.-Incumplir con alguna de las formalidades para la emision de la orden de
cateo o en la ejecucidn de éste, asi como para la vista domiciliana.
5.-Apoderarse de un bien mueble sin ¢l consentimiento del propietario, sin que
exista causa justificada.
6.-Ocuper, detetionws destruir ilegalmente propicdad privada.
7.-Tortura,
8.-Retencidn ilegal.

Denvado de los procesos de investigacidn ¥ una ver comprobado las violaciones a los
derechos humanos por las auoridades responsables, de las Recomendaciones emitidas se

derivd el inicio de 46 procedimientos de responsabilidad administrativa, asi ambién, dichos

23
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Servidores Piblicos tienen la obligacidn de acudir a la Comizidn a recibir un curse de

concientizacidn sobre el respeio a los derechos humanos,

Hanciones Nao,
| 1= Procedimientos de responsabilidad administrativa iniciados. 46 i
2.<Cursos impartidos a Servidores Piblicos sefialados coma 62 |
| responsables. -
| 3-Buspencionis lemporales, 1 !
| d.~Apercibimientos, 5 |
| S.-Amonestaciones pablicas, | '
|

E.. Cierre total de actividades de Centro de Rehabilitacidn.

Dichas Recomendaciones se han clasificado segim su cumplimiento como se observa en el

siguiente cuadro.

Clasificackin segin el articule 118 del Reglamenio Interno de ln

CEDH
1.-Parcialmente cumplidas, 26
2.-Cumplidas totalmente. 2 ;
3 -Incumplidas. | 2 |

De las cuales se encuentran en:

@ Cumplimients Total
H Parclalemarie complida
i Ircuemplicdla

1.2, Orientacion Juridica,

La Comision de Derechos Humanoes proporciona atencion v asesoria juridica a quejosos, a
las victimas de un delito v familiares; en ocasiones cuando ¢l asunto gue se planiea ne ¢s
competencia de la Comisidn, se les ofrece orientacidn a los solicitantes para que acudan a la

dependencia comespondiente a efecto que le resuelvan su asunto, guandolos para que
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encuentren el caminge en la solucidn a su conflicto, procurando de esta manera que la persona
evite ¢l peregrinar por diversas instiluciones, ya que €sio represenia un gran desgaste tanio

fizsico, econdmico ¥ moral,

En ¢l 2011 la Comisidn proporciond orientacion en 1,527 asuntoz, Sobresaliendo 313 casos

en materia penal, 226 en el ambito familiar, 211 en el laboral v 177 en materia

adminisirativa,
Famsl Familisr Labsrsl Partic Tamitie kidmine Jwrisalic. Slave. 5 T,
fmarn I 6 | 13 T T T T 13 ] fi ¥l 1
Febewrn | 1B |19 s 1 9 £ 1 -w- 1 3 1 &8 3 | 3 T
Marem M 34 - I T 5 1. | % | % [ [] & | a
Abrd al 14 13 Ll 9 S T | ¥ - | 3 A 2
Mlaye 13 23 4 | I L | o 15 I | F! S
Junia L) 21 M| 0 ) =2 3 1 F . T | I - 18 2
| dua | L1 L S I L L I R RS - I T [ S el
_Ageis | I8 - 16 ] i | 5 | T | 4 i | @ 50 |
Sepl. | 2 Z | iz 1 i1 [T i | i ]| 7T T |
i, 4 T | & M T | 4 F [ -3 ] -
Bew, | B | 20 | 18 | 11 & | @ | 5 19l —1 7 O |
mee | B @ | 1w | & 4 I N A T I I T |
Teisk | M5 % | 3 143 ] 1T | m 38 | W | 3 | & M|

Dividido por materia, comprende del 01 de enero al 31
diciembre de 2011.

LSS LSS




ler. Informe de Actividades
Marzo de 2012

L.1.1 Orientaciones a personas en situacion de vulnerabilidad.

La Comisidn siempre trata de poner mavor atencidn cuando las personas afectadas debido a
su situacton de vulnerabilidad pueden sultir mayores violaciones a los derechos humanos; de

las 1527 orientaciones, 1,197 fucron a grupos en situacidn de wvulnerabilidad, lo que

representa el T8% de las orientaciones.

X Edsd | midd gy |Imiernna S mores Personas con Paisemies [Hyer.
e e, S, Ui ppaer halasd YiH

[Eaem | 81 | 14 % S - —
| Febrero 46 | 3 | 2 2 e 1 e LI
| Marza 102 7w | 2 1 ] 1 T il
| Abril 59 12 | 4 10 F 3 1 J—
Mayo 85 20 | 5 7 2 | 1 120

| Jmnio 104 6 | 3 10 T | [ — 1
| Julio | 43 17 | 2 4 — | — —
| Agostn (] 1B _| 3 1 i | 4 — —
| Sepliembre 8 205 | 2 3 4 3 ———— ————
(Octbre | 63 | 16 | 1 6 4 2 S
| Noviembre | 63 29 | 3 10 3 2 A —
| DMelembre 42 1 3 3 2 | ———— -

Taotal: 210 L 12 31 71 p B 1 1

¥ ﬁd’* & i & _ﬁ?
- g Pk AV

b

Institucion o la que se canalinG,

| Abogado particular.

| Afore X0
| Agencia Investigadora del Ministerio Piblico de Guadalupe Victoria.
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Agente Investigador del Ministerio Plblico Adscrito al Juzgado Mixto de Primera

Agente Investigndor del Ministerio Pablico de Cuencamé.

Agente Investigador del Ministerio Pablico de El Mezquital. |
Agente Investigador del Ministerio Piblico de El Salto, Pueblo Muevo, |
Agente Investigador del Ministerio Piblico de Franciseo 1. Madero. |
Agente Investigador del Ministerio Pablico de Nombre de Dios.
Agenite Investigador del Ministerio Pablico de Nuevo Ideal,

Agente Investigador del Ministerio Pablico de Pdnuco de Coronado
Agente Investigador del Ministerio Plblico de San Juan del Rio.
Agente Investigador del Ministerio Pablico de Santa Marfa de El Oro.
_Agente Investigador del Ministerio Piblico de qun Papasquinro,

 Agente Investigador del Mimisterio Pablico de Tepehuanes.

| Agente Investigador del Ministerio Plblico de Vicente Guerrero.
Albergue Municipal. |
Archivo General de Gobierno, |
Asociacion de Silvicultores, Region, El Salto, P.N.

Asunios Internos de la Seguridad Pliblica y Vialided de Gémez Palacio.
Barra de Abogados Benito Judrez.

Bufete Juridico de la Facultad de Derecho J.rC:mn:ms Politicas.

CE. RE. 50. Xo. 1.

CE.DLRE.S0. de Santiago Papasquiaro.

CEFERE SO. No. 5.

CERE.SO. No. 2.

CECYTED Mo. 12.

Centro Comercial Soriana.

Cenirg de Salud de Lerdo.

Centro Federal de Rmdapﬂ-:rﬁn Social No. 7 Noreste,

Calegio de Abogados.

Colegio de Estudios Cientificos y Teenolbgicos del Estado de Durango No. 12.
Comision de Admisidn del Personal Académico de la UJED.

Comisidn Estatal de Derechos Humanos de Coshuila.

Comision Ejidal de José Maria Morelos de Santiago Papasquiare,

Comisidn Estatal de Derechos Humanos de Chikeahos,

Comision Estatal de Derechos Humanos de Durango.

Comisidn Federal de Electricidad,

Comisidn Macional de Derechos Humanos,

Comisidn Nacional para ¢l Desarrollo de los Pueblos Indigenas.

CONAGUA.

CONDUSEF.

Consejo de la Judicatura del Tribunal Superior de Justicia de | Dumgn |
Conscjo Lagunero de ONG's.

Consulado Americano.

Consulado de los Lmdm Unidos de Norteamérica en Monterrey, N, L.
Contraloria Interna del Sector Salud,

Coordinackin de Ministerios Piblicos,

COPRISED. |
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[.1.F. de Gdmez Palacio,
[LLF. de Monterrey, Muevo Ledn.
D.L.F. Estatal de Durango.
[_'r L.F. Municipal de Cuencamé.
D.LF. Municipal de Durango.
[LLF. Municipal de Guadalupe Victona,
D.L.F. Municipal de Vicente Guerrero,
Delh'unr de ﬂﬁcm de San:up hpmgu:m
Defensor de Oficio lu.zEldu Tercero del Ramo Penal,
Departamento de Capacitacidn de la Comisiém Estatal de Derechos Humanos de
Darango.
Departa "'E?r}éﬁm de Psicologia de la Comision Estatal de Derechos Humanos de
Durango.
DIF Municipal de Santiago Papasquiaro.
Direceion de Asuntos Internacionales y Atencion al Migrante en ¢l Estado.
Dvireccidn de Atencién a Victimas de 1a Fiscalia General del Estado.
Drireccién de Ejecucion de Penas del Gobierno del Estado.
Du'ﬁ:r.:m de Inllmumdul Fedqf@ude D'l.:m'ggn
Direccidn de S:Eundad Piblica Municipal de Cuencamé
Direccidn de Seguridad Piblica y Vialidad Municipal de Guadalupe Victoria.
Direceidn del CBTIS Mo. 110, =
_[hrm:l.m del ln.-;tmgm Djﬂ'lﬂ,‘l.ltﬂﬁl‘.' de Educacitn para Adultos.
Direccitn General de CADIS,
Dhireccidn General de Telesecundarizs,
Dvireccidn General de Transpones.
Direceién General del Registro Civil.
Direcertn Municipal de Desarrolle Social.
Direccidm Municipal de Seguridad Piblica.
Eacuela Primaria Juana de Asbaje.
Ferrocarriles de México.
Fiscalin General del Estado de Chihuahua.
Fizcalia General del Estado.
{H, Ayuntamiento de Santiago Papasquiarg,
H.G.Z. No, 46,
Hospital de Salud Mental.
{Hospital del Nifio.
| Hospital General del Estado de Durango.
Instituto de la Hgﬂ Dwm
Instituto Duranguense para la Educacion de los Adultos,
Instituto Estatal de Defensoria Pablica.
Institute Federal de Defensorfa Piblica.
Instituto Mexicano del Seguro Social.
| Instituto Municipal de la Mujer de Guadalupe Victoria.
| Instituto Municipal die la Mujer en Vicente Guerrero,
| Instituto Wacional de Migracidn.

|ISSSTE.
|J'1:|:.: Administrativo de Santiago Papasquinre,
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Juez de Control del Mueve Sistema de Justicia Penal del Estado de Durango.
Juez Penal de Primera Instancia de Santiago Papasquians,
Juez h'nnm de Cmn*nl;_.r{}ulud:d

Juez Tercero de Contral vy Oiralidad,

Junta Diirsctiva del 1SSFAM.

Junta Federal de Conciliacidn y Arbitraje

Junta Local de Conciliacion y Arbatrige.,

Justicia Alternativa.

Justicia Restaurativa.

Juzgado Administrativo de Cuencamié.

Juzgado Administrativo de EI Salto, Pucblo Nuevo.
Juzgado Administrativo de Guadalupe Victoria.

Juzgado Administrativo de Paneco de Corenado.
Jurgado Administraiivo de Vicente Guerrero.

Juzgndo Administrativo,

Juzgado Auxiliar Municipal de Guadalupe Victoria,
Juzgado Civil de Primera Instancia de Canatlin,

Jurgado de o Familiar,

Juzgado de Primera Instancia Cunmé

Juzgado Mixto de Primera Instancia de Guadalupe Victoria.
Juzgado Mixto de Primera Instancia de Topia.

Juzgado Municipal de Guadalupe Victoria.

{Juzgado Municipal de Santiago Papasquiaro.

Modulo de Derechos Humanos Adscrito a la Fiscalia General,
Notario Pablico,

Dtu‘ssPﬂhlicude Dunnm:

Oficinas de SEDESOL de Smﬂugu Fapu:mnm‘n

Organo Administrativo v Desconcentrado de Prevencién v Readaptacion Social del
S5PF.

Policla Federal Preventiva.

Presidencia Municipal de El Salto, P.M.

Presidencia Municipal de Gomez Palacio.

Presidencia Municipal de Lerdo.

Presidencia Municipal de Mazas

Presidencia Municipal de San Juan del Rio.,

Presidencia Municipal de Topdia,

Presidencia Municipal Nueva [deal,

Primera Visitaduria de la CEDHD.

Procuraduria de la Defensa del Menor, 12 Mujer v la Familia del DULF. Estatal.
Procuraduria de la Defensa del Tmhjn.

Procuraduria de |a Reforma

Procuraduria Federal de la Defensa del Trnh;n

Procuraduria Federal del Consumidor.

Procuradurfa General de Justicia de Puebla,

Procuraduria General de la Repiblica,

PROFEDET Durango.
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|Prodeccion Civil Municipal.

Red Integral de Alencion a Victimas del Secuesino,
Registro Agrario Macional,

Registro Publico de la Pmpmhd_

\Secretaria de Comunicaciones v Transportes,
Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Estado,
Secretarin de Economin del Estado de Durango.
Sccretaria de Educacitn del Estadio.
S-E:Fﬂﬂikdtﬂﬂhmﬂmﬁn

Secretaria de la Reforma Agraria

Secretaria de Relaciones Exteriores.

{Secretaria del Trabajo v Previsidn Social.
'Swﬂﬂl[ﬂ Federal ﬂﬂ:lTl‘lhBJﬂ

Secretaria General de Gobiemno,
Servicio de Administracitn Tributaria,

SIDEAPA.

{Sistema de Desarrollo Integral de la Familia del DIF Municipal de Guadalupe
Victoria

Eﬂmﬂﬁﬂﬂﬁﬂ d:l MSE_

|5u'bmﬂarin de Ii-d'u-lzaaun:mimu1 Htgldm Laguns.
{Tecnaldgico de Lerdo,

ITELMEX de Santiago Papasquiard,

Tesoreria Miumicipal de Guadalupe Victoria.
Tesoreria Mumicipal.

Trinsito Municipal de El Salto, Pueblo Nuewvo,
Tribunal Colegiado del Vigdsimo Ouinte Circuato,
Tribunal de Justicia Fiscal y Administrativo.
Tribunal Para Menores Infractores.

[Tribunal Superior de Justicia,
Tribunal Unitario Agrario.
Wiccfiscalia.

‘l-’mta.dunln Etumal d: la Eummﬁn Eﬂmt de [hfu:h:na Humanus

Personas que recibicron orientacion v forma en que se recibid,

Mujeres Haomnibres Personal Telefono
Emeo | ®L | s | 10 24 134
. Febrero 3 46 36 B4 18 82
| Marzo | 102 77 144 15 179
' Abril s | 43 = bT 102
Mayo | 86 | s | a2 | i 145
dwmio W04 81 41| 3 185
| Julie 1 S0 7% 14 93
| Agosto i 73 . [F: 108 37 145
 Septiembre | 68 | 78 | 121 ! 23 146

Octubre | 63 64 109 18 127
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| Noviembre

63 33 94 22 116 |
Diciembre 42 3 36 17 n
Total: B30 69T 1234 293 | 1527

L.1.2 Orientaciones proporcionadas por los Madulos Forineos.

i L Sl Bl iR 1 Salie, [ o0 pol A i i it WikwEia Ml TRSI=PF
b F i s PN T (Rl T Pigs
Eaara 39 a I & ks ko ? 1
| Felrera 43 7] L] E] 4 [rr— prr— — [—
| Marm L] K 5 T 4 a7 ] wrrr—— e
. Abril 1] 4 [ 3 K a3
| Maye ] M ] 1] & i ] —_— —_—
. T A 1] 14 EL P
Jradias 33 ] 4 4 T L3 & e ———
| Agusin 50 kL] 1 ) 14 Lk
| Bap. ] (1] § 5 (] i1 — pe— i
[ Ox 1 - Il ] 18 1 - SE e i
| N, Ei F-] 2 3 n 36 — T —— —
| e 19 e ] 4 3 T 1]
Tatal: =T 34 (L1} Hi 185 1% 43 1 1

De las 1527 orientaciones proporcionadas por la Comision, 980 se realizaron en los Madulos
Foraneos. que representa ¢l 64% de las orentaciones; datos que sefialan la importancia que
prestan los Mdodulos Fordneos para la Comisidn.

1.3, Atencidn a Victimas del Delite v Asesoria Psicoldgica,

La Comision Estatal de Derechos Humanos proporciona atencion psicolagica a los quejosos,
asi como a victimas del delito v familiares, consistente en asesoria psicologica, terapia breve
v de emergencia, terapia de parcja v terapia familiar.

En el 2011 se proporciond terapia a 135 personas. 14 en asesoria psicologica, 48 ¢n terapia

breve v de emergencia, 12 en terapia de pareja v 61 en terapia familiar; en 242 sesiones, lo

cual se traduce en 401 horas de terapia.

Personas
Adendedas
Terapia

."llu;il:'l‘n

Hombres

Seguimiento
Alencion o

Victimas

Diligencias

Sesiones

Horas

It'rl]:lill
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ASESORIA PSICOLOGICA

PERSONAS MUJERES HOMBRES SESIONES | HORAS
14 £ f 16 I 23
MOTIVO NUMERO

Violencia familiar.
FEas

" Violencia escolar.

" Enfermedad memtal.
" Abusos deshonestos.
" Prostitucién.

" Acoso laboral.

e

| Atencidn a victimas.
i Travesti,

TERAPIA BREVE ¥ DE EMERGENCIA

Violencia escolar. ' 12
Abuso sexual, 3 =
 Shock postraumitice, 4
Enfermedad terminal. 1 ’
Divercio. 1 |
Enfermedad mental, 1
Homosexualidad. 1
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TERAPIA DE PARERA

PERSOMNAS SESIONES HORAS
[ [ | 13
MOTIVO NUMERG
Violencia familizr. 4
Violencia escolar. i
Atencidn a victimas. |
| Queja. 1

TERAFIA FAMILIAK

| PERSONAS MUJERES HOMBRES SESIONES HORAS

, 6l 39 22 57 101

, MOTIVO NUMERO

| Violencia familiar. 27

| Violencia escolar, 13

| Queja. 13

| Abusos deshonesios. 5
Enfermedad mental, 3

| Atencidn a victimas. 1

SEGUIMIENTO DE ATENCION A VICTIMAS

DELITO Y /O MOTIVOD I

Atencidn a viclimas, | 3
Violencia faumiliar, | 20
Capacitacion. - 13
Abuso sexual. I 4
Chicja. I 4
Prevencidon del delito. 4
Violencia escolar, | 2
Discapacidad. | |

TOTAL DE ACCIONES | 9




ler. Informe de Actividades
Marzo de 2012

1.3. La Supervision Penitenciaria.

Con ¢l propdsito de verificar ¢l pleno respeto de los derechos humanos dentro del sistema
penitencianio en nuestro Estado, en coordinacion con la Comision Nacional de los Derechos
Humanos se visitaron los CE.RE.SO. No. | de esta Ciudad v ¢l No. 2 de Gomez Palacio, asi
como ¢l CE.DLRE.SO. de Santiago Papasquiare, donde se aplicaron diversas encuestas tanto
a hombres como a mujeres que s¢ encuentran recluidos en estos Centros, sobre aspectos que
tiene que ver con: su siteacion juridica, alimentacion, normas hacia el interior; programas de
cducacion, talleres, cocina,  condiciones,

muateriales y de higiene.

De estn manera, s recabd 1oda la informacion
necesaria  de  acuerdo a  los  estandares
aprobados para la valoracion que en materia
de derechos humanos tenen estos lugares,
cuva fnalided es hacer las observaciones

pertinentes a la auwtoridad encargada para que

en todo momento el respeto a la dignidad de

los internos sea plenc.
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2.-VINCULACION Y COORDINACION
EFECTIVA ENTRE LA SOCIEDAD CIVIL
Y EL SECTOR PUBLICO.
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2.-¥1 Nf'lJI...-\-l’.'I-I_"]H Y f?{l{’:lll-ll}l:“i.-‘tﬂl[rm EFECTIVA ENTRE LA SOCIEDAD CIVIL
Y EL SECTOR PUBLICO.

Es trascendental para el desarrollo de las actividades de la Comision Estatal de Derechos
Humanos fortalecer la relacion imeninstitecional que genere una nueva v mejor vinculscion
entre los poderes Legislative, Ejecutivo v Judicial v entre los diferentes drdenes de gobierna,
Federacidn, Esiado v Municipio, para en
conjunto procurar la defensa de los derechos
fundamentales en nuesiro Estado; también se
busca reafirmar  la  relacion  con  las
Organizaciones Mo Gubernamentales. Barras
v Colegios de Profesionistas, Clubesz de
Servicio, Universidades ¢  Instiluciones
Pitblicas, las cuales son la columna donde s¢

sostiene ¢l trabajo de la defensa de los

derechos humanos, ya que la participacion
social es el motor gue impulsa gran parte de

las actividades de la Comision.

2,1 Coordinacién con los Tres Poderes del Esiado,

Desde que asumimoes ¢sta honrosa
responsabilidad, nos hemos dado a
la tarca de construir nucves puenics
de comunicacidn con los poderes
Ejecutivo, Legislativo v Judicial,
que  nos  permitan coordinar
esfuerzos con el objetivo de proteger

los derechos humanos en nuestro

Estado.
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Reconozeo el impulse v apoyvo del titular del Poder Ejecutive, el C.P. Jorge Herrera Caldera,
asl como  de los miembros de la Sexagésima Quinta  Legislatura, por el incremento al
presupuesio de la Comision Estatal de Derechos Humanos de un 22.9%% en comparacion
con ¢l afo anterior, Dicho aumento nos permite enfrentar los retos v desafios que nos obliga
la pasada reforma constitucional de capacitar 3 mayor nimero de Servidores Pablicos,

Esiatales v Mumicipales,

Con ¢l Poder Ejecutive hemos coadyuvado en conjumto con la Secretaria General de
Gobiemo, Fiscalia General del Estado, el DIF Estatal, la Procuraduria de la Defensa del
Menor, la Mujer ¥ la Familia, con el Instituto de la Mujer Duranguense, Secretaria de
Salud, Secrciaria de Educacidn. Secretaria de Seguridad Pablica, Secretaria del Trabajo v
Prevencion Social para defender ¥ promover los derechos humanos, a través de los
siguientes organismos; Comision de Atencidn de Familiares de las Victimas de la Violencia,
Consgjo Estatal para la Asistencia, Atencion v Prevencion de la Violencia Familiar, en la
Semana Nacional de la Salud del Adolescentes, la Semana de la No Vielencia contra la
Mugjer, ¢l Programa del VIH/SIDA realizadas en las actividades de dia mundial de 1a lucha
contra ¢l SIDA, en las actividades a ravés del convenio interinstitucional con la Red de
Apoyo al programa Esmeralda, Comision Estatal Coordinadora para el Desarrollo v la
Integracion Social de las Personas con Discapacidad, el Comité Estmtal del Sistema de
Seguimicnto v vigilancia en la aplicacion de la Convencidn sobre los Derechos de los Nifios
y la Comision Mixta de Evaluacion de los Servicios de Atencion v Tratamiento de

Adicciones en los Centros del Estado de Durango.

& _ L1
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Es justo recongcer ¢l gran respaldo
del tindar del  Poder Judicial, e
Muagistrado  Presidente  Apolonio
Betancourt Ruiz para la realizacion
de una serie de eventos  realizados
en conjunto v difgide al personal
del Poder Judicial v la Comisidn

Estatal, en temas tan importantes como la trata de personas, las reformas a la Constitucion

en materia de derechos humanos, pero sobre odo. s¢ ha iratado de analizar el gran desafio
que ha implicado la reforma constitucional para los jueces v magisirados con la obligacion
de resolver las controversias que se les presenten con la aplicacion de los iratados

internacionales en materia de derechos hwmanos,

Valoramos v apreciamos esta nueva coordinacion de esfuerzos entre ¢l Poder Legizlativo v
la Comision Estaial, sobre todo  las muesiras de apove que hemos recibido de todos los
miembros del Sexagésima Quinta Legislatura, especialmente del Presidente de la Gran
Comisidn Dip. Profesor Adrian Valles Martinez, asi como a los miembros de la Comision
de Derechos Humanos los Diputados Felipe de Jesas Garza Gongdlez, José Antonio Ochoa
Rodriguez, Karla Alejandra Zamora, Lourdes Eulalia Quiflones Canales y Jaime Rivas
Loaiza, Dicha coordinacidn nos ha permitido irabajar en conjunto para ¢l amilisis de la
nugva lev  sobre la Trata de Personas, asi como las reformas a la Ley Estatal para la
Integracion Social de las Personas con Discapacidad.  Ademds de la realizacion de varias
pliticas con la participacion del personal de la Comision Nacional de los Derechos

Humanos, lo cual sin duda alguna, permitird que las iniciativas en cuestion tomen en cuenta

todos los puntos de vista de los diferentes especialistas, lo que repercutird a favor de la
sociedad.
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2.2 Relacidn con los Municipios del Estado,

L.a defensa de los derechos humanos en los 39

Municipios del Estado, es una de las
l?f principales prioridades de la Comision Estatal
. de Derechos Humanos, por ello, hemos
implementado una serie de recorridos a los
Municipios, promoviendo nuevos mecanismao
de colaboracion con los Ayuntamicntos que
0% permitan ener una coberlura permanente
de fos derechos humancs en el interior del
Estado. Esta labor ha sido fortalecida por los Madulos Foraneos, ubicados en Cuencamé, El
Salto, P.N., Guadalupe Victoria, La Guajolota, Mezquital v Vicente Guerrero. Ademas en la
capital del Estado se cuenta con 2 Modulos, ubicados en la Direccion Municipal de

Seguridad Pablica v | en la Fiscalia General del Estado.

Es importante precisar ¢l rabajo de colaboracion que hemos realizado con la Comisidn de
Derechos Humanos del Avuntamiento Capitalino, presidida por el Décimo Tercer Regidor

Alejandro Arrellano Hernander.

2.3 Comisitim Macional de los Dercchos Humanos.

Es importanie una coordinacion mads estrecha con la
Comisidn Nacional de los Derechos Humanos, que nos
permita aprovechar los programas v capacilaciones en
fems de interds nacional, pero sobre todo, para mejorar
los mecanismos de coordinacion en la  profeccidn,

difusién v defensa de los derechos humanos,

Agraderco al Presidente de la Comisidn Macional de los

Derechos Humanos, Dr. Ball Plascencia Villanueva la

coordinacion de esfuerzos para luchar a favor de los
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derechos humanos en nuestro Estado, sobre todo, el apovo del personal de la CNDH como:
del Dr. Rogelio Omar Chivez Morene, Director de Enlace v Coordinacion Educativa v Dr.
Emilio Maus Ratz, Director del Programa de Trata de Personas; el Lic. Victor Manuel Rojas
Ruiz. Direcior de Capacitacidn en la Quinta Visitaduria; e Lic. Juan Manuel Meixuerio
Alarcén v Lic, José Manuel Martinez Salcido, Visitadores Adjuntos de la Ouinta
Visitaduria, guienes duranie ¢l 2011 nos respaldaron con asesorias, conferencias v cursos
impartidos en nuesire Estado para Servidores Publicos Estatales v Municipales v personal de
la Comision Estatal, Lo cual nos permitid actualizamos en temas de relevancia en materia de

derechos humanos,

2.4 Federacion Mexicana de Organismo Pablicos de Derechos Humanos.

Esta Asociacidn fundada en 1993 agrupa a las
Comisiones v Procuradurias, defensoras de los
derechos humanos, Lina vez gque asumi el
cargo me incorpore a los frabajos de la
Asociacion ¥ que nos ha permitido una
retroalimentacion de conocimientos gracias a
las  aporiaciones, puntos  de  wvisia ¥y

expericncias  vividas  por  los  diferentes

miembros de esta agrupacion nacional; pero
sobre todo, se ha trabajado en la unificacion de criterios para la resolucidn de quejas, asi
como s¢ trabaja en la blsqueda de soluciones a los diversos problemas que dia con dia

vivimos los OTZanismos defensores de los derechos humanos,

Actualmente, la Federacion Mexicana de Organismos Pablicos de Derechos Humanos esta
presidida por el M.D. Huicot Rivas Alvarez, Presidente de la Comision de Defensa de

Derechos Humanos para el Estado de Navarit.
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2.5 Relacidn con Organizaciones No Gubernamentales,

Sin duda alguma, uno de los pilares del
trabajo de la Comision Estatal de Derechos
Humanos es el realizado por  las
Organizaciones No Gubemamentales que
son verdaderos defensores. promotores v

difusares de los derechos humanos,

Su trabajo realizado dis con dia reperowe

no solo a favor de sus agremiados, sino a
favor de toda la sociedad v lo realizan con
SUS Propios recursos, va que estin comprometidos con las causas que ellos representan. Mi

mayor recenecimicnto a todos ellos,

La Comisidn Estatal de Derechos Humanos de
Durango tiene un padrén 86 Asociaciones, de
las cuales 49 estan registradas en la Cd. de

Durango v 5 de ellas de recién incorporacion.

En la Cd. de Gdmer Palacio  se tienen

registradas 37 Organieaciones que conforman

el Consejo Lagunero de ONG's que preside la
Sra. Velia Tabarez de Montellanos, de las

cuales 11 zon de nueva incorporacion.

En materia de discapacidad, se realizd un
Panel para conmemorar ] 3* Aniversario de
la Convencidn Intemacional para personas
con Discapacidad, mismo que 2¢ realizd en
colaboracidn con ¢l Consejo  Estatal de

Organizaciones Mo Gubernamentales, A.C.,
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que preside el Lic. Jaime Pérez Calmada v ¢l H. Congreso del Estado.

En el 2001 uno de los eventos imporiantes
fue 1a entrega del Premio Estatal de Derechos
Humanos al C. Marcial Aguilar Silva,
Presidenie de la  Asociacion  YHUH
JHANUN VERA JHUM, A.C., por su
destacada labor en la ayuda a indigentes ¥
personas de la tercera edad que se encuentran

en abandono, de Cd. Lerdo v Gomez Palacio;

proporcionando alimentos, ropa ¥
medicamentos, reconocimienio entregade personalmente por ¢l Gobernados del Estado, el C.P. Jorge
Herrera Caldera v por el Presideme de la Comision Nacional de Dereclos Humanos ¢l Dr. Rl

Flazcencia Villanueva.

Fresidents o Representanie Legal

Asociacidn Civil SOICAM, AC, ¢, Maria Antoniets Lugue
| | Herndndez. .
2 | Asociacion de Damas de la Caridad de | C. Maria del Rayo Herndndez Tosres,
LDurango, A.C. '
Asociackin de Padres con Hijos con
3 Miclomeningocele C.P. Eduardo Romin Alvarez,
| “La Miel que Vino del Ciclo”, A.C. | S : |
4 | Asociacién de Padres de Personas con C. Patricia Nava Romero.
Dnscapacidad Audibva de Darango,
| AC,
§ | Asociacion de Limitados Fisicos de | C. Efrain Gomez Aguirre. '

Durango, A.C.
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Aspciacion Rhiguel, AC.

. Sanjuanita Amrovo Maldonado.

£ Asociacidn de Deportistas para Sordos C. ldarly Thompson Crancia.
del Estado de Durango.
B Asociacidn Mexicana de Alcohélicos Dr. Santiago Soio Herdindez.
¥y Adictos, Centro la Loma AMMA

Durango.
Asociaciin de Productores de Maguey
¥ sus Derivados, A.C.

C. Carlos Soto Salinas.

1

Asociacidn de Municipios Unidos por
la Paz y los Derechos Humanos, A.C.
Alianza Social, A.C.

Profr. José Gerardo Pérez Duarte,

M.V.Z, José Mario Arreola Aguirre. |

12 Agrupacidn de Silenies de Durango, . José Feliciano Zamora Nevirez.
AC,
13 | Comité Internacional de la Bandera de C. Josefina Saucedo Valdes
- . laPa AC. |
14 Centro de Capn:umﬁn p:ra C. Graciela Josefina de la Cruz
Invidemtes, A.C. Mufioz
15 | Consejo Estatal de Organizaciones Mo Lic. Jaime Pérez Calzada.
Gubernamentales de Durango, A.C.
16 | Consejo Esiatal de Organizaciones de | C. Juan Francisco Segovia Carrillo.
¥ para Personas con Discapacidad,
M.
17 Consejo Macional de Organizaciones C. José Gerardo Pérer Duearte,
de la Sociedad Civil, ALC,
18 Corriente Democrética, A.C. C. Miguel Angel Avila Mirquesz.
19 Colonos “Rafael Ramirez”, A.C. Lic. Salome Vizquez Navarrete. |
. Casa Hogar Cuencamé, A.C. C. Felipe Barrienios Montelongo,
21 Consejo de Atencidn a Grupos €. Virginia Reséndiz Ramirez.
Wulnerables, AC.
12 | Centros de Integracion Juvenil, AC. Dr. Roberto Escarcega Montafiez,
13 ESELAEE, A.C. C. Trinsito Isabel Macias Flores.
4 Frente Mexicano Pro Derechos Ing. Miguel Arricta Salazar.
. _ Humanos, AT, B R
25 Federacidn de Mu;ﬂﬂ: de C. Francisea Feminder Rodriguer.
Trahajadoras de Oficios Varios, AC.
26 | Ciranja Albergue Despertares, A.C., . Matilde Pérez Galvin,
27 | Honorable Organizacion de Rescate v Lic. Jesis Aguilar Flores.
Auxilio AC.
28 | Instiluto de Tanatologia v Prevencidn C. Antoniela Pulide Gurrola.
del Suicidio, A.C.
9 Organizacién de Apoyo a Personas C. Maria del Refugio Gutiérrez.
Mecesitadas, AC.
30 Organizacién Juvenil Durango Do, Bianca Rodriguer del Heal.
; Emprendedon, AC. ;
31 | Organizacidn Rural v Urbana ¢l FOS, | MV.Z, Jozé Mano Armeola Aguirre,
AC.

e

Mielomeningocele, A.C.
Patronato Pro Deficiente Mental, AC,

C. Francisca Flores Barretn.
LEE. Arlina Correa Valles.
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3 Principes Guerreros, ALC. | €. Maria Peregrina Salcido Noriega. |
35 | Unidn Mexicana de Ciegos v Diéhiles | C. Mayra Esmeralda Arreola Ortiz,
L ____Vissles, AC. | 00
16 Unidén Valor v Fuerza, A.C. | C. Celso Canul Pedraza
E¥) Dignificar los Derechos de la Mujer, | C. Morma Barbara Bueno Recio
AC,
38 Instituto Mexicano Pro-Legalidad, Lic. Cynthia Paola Bermidez
ALC. Naolasco
39 | Comiré de Derechos Humanos para la €, Manwels Romero Sdnches,
Regidn Indigenas en ¢l Estado de
40 Asociscion de personas con | C., Ennique Carrillo Judrez
capacidades diferentes
de Durango, A.C.
41 Defensores de los Derechos Humanos, C. Urias Gonzdlex Salaxar
Patrimoniales y Ecolagicos, AC.
42 Fundacitn Livame, A.C. C. Inés Pérez Gavildn Ledm,
— . . ___(pendiente)
43 Asociscidn de Jovenes Indigenas | . Eogelio Solo Soto,
Emprendedores, A.C.
44 Asocizciin de Profesionistas con C. Rita Guadalupe Meras Juirez
Discapacidad, ALC.
INCORFORADAS RECIENTEMENTE
45 Lucha por la Equidad Campesina, C. Miriam Hernindez Avila
AL, |
Ay Proteciora Siemefla, AC. | C. Victor Miguel Herndindez Orozco
47 | Asociacion de Derechos Humanos de | C. Manuel Alberio Villasefior Cuevas |
Tayoltita, A.C.
48 Grupo Ecologistas del Rio Nazas, . Arturo Jiménez Salcido
L1 AC.Rodeo,Dgo. | -
49 Pensionados Agrupados de Durango, | C. Juan Francisco Simental Medina,
AL,

Consefo Lagunero de (NG5

i ONG Presidente o Represeniante Legal
1 Asocipcion de Familias Unidad de San . Roza Maria Reyves Hermdnder,
Alberto, AC.
| 2 Asociacidn Unidn Mercurio, A.C. C. Miguel Gronzdler Cruifiomnes.
|3 | Asociacidn de Voluntarias Vicentinas de C. Maria Socorro Esguera de
Lerdo, Dgo. Olazabal

4 | Asociacidn de Violuntarias Vicentinas de C. Olivia Rodriguez de Medina
, _ Gomex Palacio, Do,
% | Club de Leones de Gomez Palacio, ALC. Ing. Carlos Resendiz Rodrigucz

it Centro de Atencitn o Modnes . Luz Maria Franco Garzn.
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Adolecentes y Nifiez, A.C. (AMAN)
7 | Consejo Lagunero de ONG's ‘Sra. Velia Tabarez de Montellanos.
8 | Centro de Integracion Juvenil, Laguna Lic. Patricia Rubalcaba Torres,
AL,
9 Caritas, Sagrada Familia de Gomez C. Delia Cant Guzmén
Palacio, AC.
10 | Fundacion Dana, A.C. C. Gerardina Rios Aguilera.
11 | Fundaciém CREESER. A.C. L. Yolanda Patricia Padilla Velasco.
11 | Jovenex en Movimiento, A.C, C. Gerardo Israel Facio Huerta,
13 Laguna Sin Cancer, A.C. C. Sacorro Verdejn Rosales.
14 Manos Tendidas para Senar, AC. C. Maria de Jesis Carranza Luna,
15 | Patronato de Apoyo, Casa del Ancizno C. Palmira Vinas Rulz
de Ciudad Lerdo, Dgo, AC.
16 Primero Gomez Palacio, AC. Arg. Ramién Ignacio Gonzdlez
17 | Patronato de Promocion Familiar *Podre C. Raal Rosales de la Cruz
___Rigo", AC. I
18 | Patronato Pro Formacién de una Nifiez C. Carmelita Diax Benitez
Mejor, ALC,
Hogar de Niflos “San Agustin™
19 | Pro Defensa del Nazas, A.C. C. Francisco Valdes Perezgasga.
20 YHUH JHANUM YERA JHUM AC. . Marcial Aguilar Silva.
21 Casa de Asistencia Social A Nilos Maria Leticia Mesta Esguivel
{ Marginados Child, A.C.
21 | Comprometsidos Por ti, A.C. Maria Esther Miranda Lopez
23 | Un Camino, Una Tusidn, AC. Profr. Romin Sanchez
24 | Frente de Apoyo Ciudadano, A.C. Lic. Cluudia Heméndez
25 Cusa de Bendicidn JEREH “Dios C. Blanca Esthela Jacobo
Proveerd™
26 | Caritas de la Sagrada Familia de Lendo, . Brenda Silva Carlos
AL
27 | Cendro de Educacidn Especial Mikiple Beatriz Serna de Gomez
“Amigos de Samuel”, A.C.
28 Galax Gym, A.C. Maria Del Rayo Rosales Solo
28 Justicia ¥ Apovo a la Gente Muestra, . Alberio Galvin
ALC,
3 Asociaciin Lagunera de Autismo Y Lig. Clmadia Rivas
Alteraciones del Desartallo, A.C.
31 | Centro Regional de Oficios y Artes de la Drr, Fernando Martinez Luna
Laguna de Durango, A.C.
32 Clinica Asilo “Jests Medico", A.C. Sor Maria Guadalupe Lopez
{ Hemindez
a3 ! Fundacitn Genesis, AJC. C. Maria de Jesis Ramirez
3 | Multimujer, A.C. C. Adriana Brizucla Hemndndez
35 | Organizacién Ciudadana de Cambio ¥ Sra. Gregoria Reveles Luna
Desarmollo, ALC.
36 | Pande Vida de la Laguna, A.C _ C. Fabiana Salas Ciirdenas
3T | Manitas, A.C. _ Lic. Angelica Lizeth Chaver Reyes
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2.6 Relacidn con Barras v Colegios de Profesionistas.

Es primordial para las actividades que realiza la
Comisiin Estatal de Derechos Humanos, contar
con ¢l apoyo y asesoria de las Organizaciones
de Profesionisias, para en conjunto  buscar
NUEVOS ESCENarios ¥ esqguemas que permitan la
proteccion de los derechos humanos, es por ello,
gque nos hemos reunide con el Lic, Cerardo
Rojas Favela, Presidente del Colegio de
Abogados, AL, v sus colaboradores mas

cercanos, [De igual manera, con ¢l Lic. Mario
Glaspar Pozo Riestra, Presidente de la Barra de

Abogados del Estado de Durango Lic. Benito Jwirez”, asi como demas miembros.
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2.6 Relacidn con Medios de Comunicacion.

Debido a la trascendencia que juegan los medios de comumicacion en la difusidn v
promocion de los derechos humanos, hemos mantenido una relacion de mucho respeto,
colaboracidn v de puerias abiertas que les permita desarrollar su gjercicio periodistico,
proporciondndoles informacion v entrevisiazs zobre temas de interés en materia de derechos

humanos,

También hemos mantenido diferentes reuniones de
trabajo  con  periodistas. atendiendo  algumos
planteamientos como  fucron las realizadas con: la
Asociacion de  Periodistas v Comunicadores de
Durango, A. C.; con la Asociacion de Periodistas
Profesionales de la Comunicacidn, A. C. y con
directivos de la revisia especializada en juicios orales
“Weredicto”, Otro aspecto que vale la pena mencionar,
fuc la participacion dirccta en algunos cspacios en

radio, Television y medios escritos como: CNN

Espafol, BBC Londres, Revista Proceso, Revista
Gremm, Canal 10, Canal 12, TV Asteca, Televisa
Laguna, Sefial Espafia, Sistema Lobos, Multimedios, Siglo de Tomedn, Sol de Durango,
Contexto de Durango, Contacto Hoy, Victoria de Durango, La Vo, Orale que Chiguito, La
Tremenda, Radiorama, entrevistas con un medio local de El Salto, Pueblo Muevo, con temas
sobre la labor al frente del Organismo; con diferentes medios regionales en Guadalupe

Wictoria y Santiago Papasquiaro con sus respectivos cormesponsales.

Asi también, hemos dado seguimiento al Convenio firmado con FUNDALEX, {Fundacion
Macional para la Libertad de Expresion).

Convencido del gran aporie y difusion de los derechos humanos que se realiza a través de los
medios de comunicacidn, me permito exhortarles que a fravés de sus diferentes espacios

informativos, fomenten la culura de respecto a los derechos humanos.
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2.7 Coordinacidn Interinstitucional para la Seguridad Pablica.

Con la finalidad de unificar esfuerzos ante el dificil problema que representa para nuestro
Estado la seguridad piablica, realizamos una seric de rewniones con las principales

autoridades responsables de la procuracién v seguridad piblica de nuestro Estado.

#  Fiscalia General del Estado.
En varias ocasiones nos reunimos con la Mtra. Sonia Yadira de la Garea Fragoso, asi
como con ¢l Lic. Cesar lesis Delgado Gareia, Vicefiscal de Proteccion a los
Derechos Humanes v Atencidn a Victimas del Delito para coordinar esfuersos v
CTEAr nuUevos mecanismos de
COMuUMCAcian que nos
permitan detender los
derechios humanos v una
mejor respuesta por parte de
la Fiscalia en caso de quejas

iT'IlE'I'P'I.I-L“.v'[IJE coniri sl

Dependencia

También s¢ reinaugurd el Mddulo de la Comizion Estatal de Derechos Humanos,

ubicado en las oficinas de la Fiscalia General del Estado.
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Procuraduria General de la Repablica,
Se tuvieron pliticas con el Lic. Zacarias Francisco Cabrera Oliver ex Delegado de la
PGR, asi como con el actual Delegado el Lic.
Pascual Morene Méndez: de 1gual manera con el
Lic. Alfredo Rodriguez Barrdn, Representante de
Promocion a la Cultura de Derechos Humanos,
Atencion a quejas ¢ Inspeccion de la PGR
Delegacion Durango.

Las cuales nos han  permitido  tener  una

comunicacion para la realizacion de diversos

asuntos de la Comision cuando se presentan quejas
v estin involucradas autoridades de la PGR para
remitirlos a la Comision Macional de los Dereches Humanos, Asi también, producto
de esta coordinacion s¢ realizid un curso por personal de la Procuraduria General de

la Repablica sobre la reforma constitucional al personal de esta Comision.

Instituto Macional de Migracion Delegacion Durango.

Moz hemos coordinado con la Lic. Maria Rebeca Garcia Corral, Delgada Regional
del INM Delegacion Durango, con ¢l Miro, Ricardo Sinches Sodo, Delegado Local,
v con el Lic. Juan Francisce Guerrero Quitiones para realizar actividades en conjunto
comve los operativos del Programa Bienvenido Paisano que se llevan a cabo cada
lemporada  vacacional:  Operativo-
Semana Santa, Verano e Invierno
2001, participamos como miembros
del Comité Interimstitucional para la
Atencion a Victimas de Trata de
Personas, asi como con  diversos

cursos sobre seguridad de migranies

y irata de personas,
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#  Dhireccion Municipal de Seguridad Pablica.
S¢ han realizado diversas reuniones con
¢l personal de la Dircccion Municipal
de Secguridad Publica que dirige e
Comandante Mario Zaldivar Mijares,
debido a diversos problemas de indole
Municipal, v donde ¢s necesario |la

unificacion de criterios o basgueda de

soluciones ante problemas 1an diversos
v complejos como  cuando realizan operativos donde son detenidos menores de
edad. Asi como buscar nuevas alternativas que evitan la vielacion de derechos

humanos.

28 Coordinacion Institucional contra la Trata de Personas.
Esta nueva forma de esclavitud, es un delito gue vulnera la dignidad humana al convertir a
un ser humano en una cosa 0 mercancia, para someterla a explotacion sexual, laboral ¥

trifico de drganos.

Scgin informes de 1a oficina contra la Droga y el Delito de la Organizacion de Naciones

Unidas, la Trata de Persona es actualmente el segundo delito que mavores ganancias gencra
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a la delincuencia organizada, aproximadamente 42 mil millones de délares en el mundo,

desplazando al trifico de armas v s6lo siendo  superado por ¢l trifico de drogas,

Ante la dimension de este problema, la Comision Estatal de Derechos Humanos en
colaboracion con la Comisiin Nacional de los Derechos Humanos realizaron una serie de
acciones donde s¢ reunid con el Secretario General de Gobiemo, Ing. Héctor Vela
Valenzuela v colaboradores, asi como con el Presidente Magistrado Apolonio Betancourt
Ruiz, ademds con ¢l Presidente de la Gran Comision el Profesor Adrian Valles Martinez v
fos miecmbros de la Comision de Derechos Humanos del H, Congreso del Estadog

Posteriormente con la Mira, Senia de la Garza Fragoso, Fiscal General del Estado,

Todo ésto para organizar una serie de capacitaciones sobre la Trata de Personas dirigidos a
Jueces, Defensores Pablicos, Ministerios Poblicos v Drrganizaciones Mo Gubernamentales,
con la finalidad de dotarlos de nuevos elementos que les permitan enfrentar este problema de

repercusion mundial.

Asi iambién, s¢ realizd un intercambio de ideas con los miembros de la Comision de
Derechos Humanes del Congreso del Estado, con los Diputados Felipe de Jesis Garza
Gongiler, José Antonio Ochoa Rodriguwez, Karla Alejandra Zamora. Lourdes Eulalia
Cuiftones Canales, Jaime Rivas Loaiza, asi como ¢l equipo de asesores del Congreso v de los

partidos politicos,
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Laos dias 5, 6 v 7 de octubre se concretd los acuerdos de la reunién previa v se realizaron una
seric de capacitaciones a Jueces, Defensores Piblicos y Ministerios Piblicos, en la Sala de
Plenos del Trbunal Superior de Justicia. En la sede de la Comision se realizd una mis con
Chrganizaciones No Gubernamentales, asi también, en las sala de Audiencias Francisco Zarco
del H. Congreso del Estado se realizd un intercambio de ideas y analisis de las dos iniciativas

sobre la Trata de Personas con los miembros de la Comisidn y grupo de asesores.

2.9 Red Integral de Atencidon @ Vietimas del Delito de Secaestro en el Estado de
Duranga.

La Comisidn Estatal de Derechos Humanos ha sido la encargada de conformar esta Red que
tiene como objetive sentar las bases de colaboracion v apove emre las instileciones
participantes, que facilite el acceso a los sistemas de auxilio v atencion a las victimas ¥
familiares, asi como dar continuidad a todas aguellas actividades encaminadas a la

profeccion, defensa, acompatamiento v divulgacion de sus derechos fundamentales entre la

poblacidn del Estado de Durango.
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La principal funcidn, ¢5 la asistencia de la victima v familiares en los dmbitos psiquicos,
meédicos v juridicos, con ¢l fin de que cuenten con ¢l apovo del personal experio en las

materias necesarias v evite ser re-victimizado,

Participan en dicha Red, las siguientes Instituciones, tanto gubemamentales, como no
gubcrnamentales:

- Congreso del Estado de Durango
Tribunal Superior de Justicia en ¢l Estado.

Secretaria General de Gobierno
Fiscalia General del Estado.

- Secretaria de Educacion del Estado de Durango.

- Secretaria de Seguridad Pablica del Estado.

- Instituto de Tanatologia v Prevencidn al Suicidio,
Instituto Nacional de Migracion Delegacion Durango,
Facultad de Psicologia de la UJED.

- Facultad de Trabajo Social de la UJED.

- Procuraduria de la Defensa del Menor, la Mujer y la Familia del DIF Estatal.

Instituto de la Mujer Duranguense,

Instituie Estatal de Defensoria Piblica.
Secretaria de Salud.
Hospital de Salud Mental en ¢l Estado.
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- ISSSTE.
- IMSS,
Institwto de Salud Mental.
Comision de Atencion a Victimas del Delito en el Estado de Durango.
= Institwo Municipal de la Mujer
- Barra de Abogados “Lic. Benito Judrez™.
- Colegio de Abogados,

- [Institwio Federal de Defensoria Plblica,

Esta Red inicid sus funciones con la primera reunidn el dia 23 de junio, teniendo como sede
el Institwio Nacional de Migracion, en dicha reunion se explicaron los objetivos de la Red v
gl plan de trabaje, Asimismo, se crearon 6 comités, Capacitacidn, Legislacidn, Prevencion,

Salud, Asistencia v Orientacion Social v Cultura de Denuncia v Legalidad.

La segunda reunidn se realizd ¢l 4 de agosto, con sede en la Delegacion del IS55TE,
acordindose la realizacion de un curse-faller por parie de la CEDH para ¢l dia 11 de agosio,

La tercera reunidn se levd a cabo el dia 30 de agosto, teniende come sede al Tribunal

Superior de Justicia.

El 27 de septiembre se¢ reunid con el Secretario General de Gobierno, Fiscalia General del
Estado, Barra de Abogados Benito Judrez, la Comision de Atencion a Vietimas del Delito,
con la intencién de solicitar la realizacion de una reunién con los Jueces de lo familiar, a
electo de sensibilizarlos sobre ¢l tema,

El dia 28 de septiembre se realizd la siguiente reunion, teniendo como sede ¢l Instituto de la

Mujer Duranguense.

El dia 23 de junio del afio en curso, se llevd a cabo la primer reunion de las instituciones
participantes en la Red Integral para Victimas del Delito de Secuestro, teniendo como sede ¢l
Instituto Macional de Migracién Delegacion Durango, en donde se explicaron los ohjetivos
de la Red v plan de trabajo, a efecto de sumar esfuerzos ¢ integrar mas instituciones v se

colabore con los programas que ya existen, asi como la propuesta de nuevos lincamientos de

trabajo.
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Creandose seis comités, quienes deberdn de realizar una propuesta de wrabajo para mavor

eficacia de la misma, quedando conformados de la siguiente manera:
COMITE DE CAPACITACION:

« (EDH
* SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA (PROGRAMA ARGOS)
o [INSTITUTO DE SALUD MENTAL
o INSTITUTO DE TANATOLOGIA
¢«  FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL
s  ESCUELA DE PSICOLOGIA
COMITE DE LEGISLACION:
« CONGRESO DEL ESTADO DE DURANGO
INSTITUTO FEDERAL DE DEFENSORIA PUBLICA

o  COMISION ESTATAL A FAMILIAS DE VICTIMAS DE VILENCIA.
»  FISCALIA GENERAL DEL ESTADO.

» BARRA DE ABOGADOS BENITO JUAREZ.

« COLEGIO DE ABOGADOS,

*  TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA.

s SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO.

COMITE DE PREVENCION:

« INSTITUTO DE LA MUJER DURANGUENSE

s  FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

« [MSS

= [ISS5TE

» SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

¢ SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO.
« COLEGIO DE ABOGADOS
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COMITE DE SALUD:

o ISSSTE (SOLAMENTE ATENCION A DERECHOHABIENTES),
IMSS (SOLAMENTE ATENCION A DERECHOHABIENTES).
HOSPITAL DE SALUD MENTAL.

SECRETARIA DE SALUD

FISCALIA GENERAL DEL ESTADCO.

COMITE DE ASISTENCIA Y ORIENTACION SOCIAL:

* FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

« CEDH

s SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA (PROGRAMA ESMERALDA 066).
s [INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER.

s  FISCALIA GENERAL DEL ESTADO.

COMITE DE CULTURA A LA DENUNCIA Y LEGALIDAD:

= INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION

« CEDH

= [S55TE

» FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

s SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

= [NSTITUTO FEDERAL DE DEFENSORIA PUBLICA

El dia 4 de agoste, se llevd a cabe una segunda reunidn de trabajo. paricipando las
[nstituciones yva mencionadas, teniendo en esta ocasidn como lugar sede las oficinas que
ocupa la Delegacidn del 1S55TE, en donde s¢ presentaron algunos avances de los planes de
irabajo de cada comité, comentando ¢l Comité de Legislacion, Asimismo ¢l dia 11 de
agosto, s¢ impartid por pare de la Comisién Estatal de Derechos Humanos, propiamenie ¢l
Deparamento de Capacitacidn, un curso faller sobre los derechos humanos, sus garantias y

las responsabilidades de las Insfifuciones a iravés de los Servidores Publicos para

garantizarlos, llevindose a cabo en las instalaciones del Instinute de Capacitacion de la
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Fiscalia General del Estado, participando los enlaces de las diferentes Instituciones que

conforman la Red Integral de Atencion para Victimas del Delito de Secuestro,

El 30 de agosto, se llevo a cabo otra reunion de seguimiento, correspondiendo ahora ser
anfitrion de la misma, al Tribunal Superior de Justicia, revisando ¢l trabajo que cada comité

ha vemicdo realizando.

Tocando el tema de la propuesta de algunos formatos de referencia v contra referencia que se
habia realizado por parie de este Organismo, a efecto de checar que modilicaciones se le vaa

realizar para poder va rabajar con ellos.

Exponiendo en esta ocasidn, la Fiscalia General del Estado ¢] Mujograma de su Institucion,
va que se hace necesario conocer ¢l quehacer de cada Institucion v de esta manera, saber a

quit Institucton s¢ puede canalizr en algin momento dado.

La Procuraduria de la Defensa del Menor, Lo Mujer v la Familia del DIF Esumal, ofrecio el
refugio para mujeres victimas de la violencia pertenecientes al Programa Esmeralda, v darles

refugio a los familiares o a las victimas del delito de secuestro.

El dia 13 de septiembre, se impartid la Conferencia Magistral, “Personalidad del Criminal™,
impartida por ¢l Lic. Aardn Quifiones, del Institute de Salud Mental en €l Estadeo, teniendao
como sede la Casa de la Cultura Juridica, al
término de la cual se hizo la invitacion a las

Instiluciones para que se programe v se les ' D

imparta a los integrantes de cada Institecion,

a efecto de capacitar v senzibilizar al
personal gue labora v pueda apovar de la
mejor manera posible a las victimas de tan

lastimwoso delito como lo es. €l secuesiro,

El 27 de septiembre, s¢ levd a cabo una
reunion  con el Secretario  Gencral  de
Gobiermno, participando el Presidente de esta Comisidn Estatal de Derechos Humanos, asi

como los Diulares de la Fiscalia General del Estado, Colegio de Abogados, Barra de

Abogados “Benito Judrez”, Comision de Atencion a Victimas del Delito, Tribunal Superior
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de Justica, Instituto Estatal de Defensoria Piblica, a efecto de solicitarle por parte de los
integrantes. que conforman fanio la Red, come la Comisidn de Atencidn a Vichimas del
Delito, s¢ programara una reunion con los jueces de lo familiar, a efecto de sensibilizarlos en
lo relative a esta problemsitica, de manera que se facilite el procedimicnto hasia en tanto se
promucven nuevas reformas, programéndose dicha reunidon, para cl dia 28 de septiembre a
las 18:30 hrs, en ¢l Tribunal Superior de Justicia, llevindose a cabo dicha reunidn, en donde
sg enconrd a los jueces de lo familiar sensibilizados en cuanto a la problemética, acordando

apovar ¢n lo necesario a cada uno de los problemas que se planieen en su momento.

El 28 de septiembre, s¢ llevd a cabo nuevamente la reunion de la Red de Atencion a
Victimas del Secuwestro, teniendo en esta ocasion como sede el Instituto de la Mujer

Duranguense, presentando en esta ocasion sus flujogramas las siguicntes instituciones:

Secretaria de Educacion del Estado.
Institute de Salud Memal,

Comizion de Atencidn a Victimas del Delito.
Instituie Macional de Migracidn.

Institute de Tanatologia v Prevencion al Suicidio.
Se propone la elaboracion de:
«  Diptico ¥ del decalogo.
+  Datos para directorio de cada Institucion.
«  Conformacion de los puntos del decilogo de amo cuidados, v del diptico por todas
las instituciones.

¢« Puntos para colocacion de decilogos, Como lo son: Fiscalia, Bancos, Dependencias
Gubemamentales como el ISS5TE, IMS5 v otros,

Be comento ¢l realizar comvenios con los Municipios donde existe el mayor indice de
inseguridad v violencia como; Santiage Papasquiaro, El Salo Pueblo Mueve Do, Sama
Maria de El Oro v realizar una visita por semana en compaitia de abogados v psicdlogos asi

comr buscarles profeccion con apovo de la Fiscalia del Estado v de ser necesario se traslade

a las victimas a la Capital,
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Se llewd a cabo ¢l Curso de Introduccidn a la Tanatologia el cual fue impartido por la Lic.
Ma. Antonicta Pulido, Presidenta del Instituio de Tanatologia v Prevencidn al suicidio,

Nevindose a cabo en las instalaciones de la Facultad de Psicologia de la UJED.

De igual manera, se propuso la elaboracion de una cartilla informando sobre la existencia
de la Red de Atencion Integral para Victimas del Delito de Secuesiro, |a cual se propone se

incluya;
- El directorio de instituciones participantes en la misma,

- Una breve resefia, informando el quehacer de cada Institucion, para lo cual se les solicitd
crviaran un pequefio resumen de qué les gustaria que se agregara en cuanto al quchacer de la

Institucion,

- Los derechos de las victimas del delito,

- El Manual de auto proteccién, finalizando en la contraporiada con el decilogo de auto
cuidadps.
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3.- CAPACITACION Y DIFUSION DE LA
CULTURA DE LA PAZ Y LA LEGALIDAD
EN DURANGO.
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13- CAPACITACION ¥ DIFUSION DE LA CULTURA DE LA PAZ Y LA
LEGALIDAD EN DURANGID.

Durante el afe 20011, la Direccion  de

Prevencion, Difusién, Promocion W

v DERENDD L0 DERECHOS DE LDS MIBNOS

Capacitacidn  de  los Derechos  Humanos

desarrolld diversas actividades,

En este periodo, se ofrecieron 1805 pliticas
sobre los derechos v responzabilidades de los
nifkos v las nifas, dirigidas a alumnos de
educacian preescolar, primaria v panicipanies
de diversos centros de desarrollo. Con estas

pliticas 47,866 niflos v niflas en edades

comprendidazs desde los ires hasta los doce

afos, recibieron informaciin sobre sus derechos, como hacerlos valer, los limites en ¢l
ejercicio de los mismes, €l respete a la autoridad v las  responsabilidades que tienen que
cumplir para lograr una sana convivencia, respetando los principios de igualdad v tolerancia.
A través del trabajo diario con la nifiez duranguense, la CEDHD participa activamente cn la
labor de creacidn de ciudadania, elemento importe para la consolidacion de las democracias,
Ez importanie mencionar que s¢ imparticron cuarenta pliticas sobre bullving v derechos

humanaos,

Para esta Direccion, el trabajo con los nifios
seria incompleto si no se extendiera la
informacion hacia los adultos que conviven
principalmente con ellos. En este periodo se
trahajé con 453 padres ¥ madres de familia ¥
1.003 docemies. Es interesante mencionar gue
las actividades laborales de los padres v las
madres han sido un ohsticulo para poder

acceder @ un mayor nimero de personas, sin
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embargo, consientes de esta situacicn, esta Direccidn ha trabajade con ellos en cualguier

horario que le resulte posible al grupo que recibe la capacilacion.

Debido a que los derechos humanes se traducen en responsabilidades para el Estado, es
fundamental que los Servidores Pablicos conozcan las responsabilidades que por ley tienen y
los recursos, jurisdiccionales v no jurisdiccionales, que posee el gobernado para denunciar
los abusos en ¢l gjercicio del poder, Esta Direccidn impartié durante ¢l afto 2011 cursos y
platicas a ochenta v tres agentes de la Direccidn Estatal de Investigaciones, 440 Policias
Municipales v Agentes de Vialidad, 266 Custodios de diversos Centros de Internamiento
para adultos v 19 Cusiodies De Ceniros de Internamiento para Adolescentes, Sumandao
voluntades con la Fiscalia General del Estado, se capacitaron 160 agentes del Ministerio
Pablico. En un esfuerzo de colaboracion entre la SEDENA, la CNDH ¥ esta CEDHD, se
impartié capacitacion a 546 militares, a través de conferencias, cursos v talleres sobre los
principios para el uso de la fuerza pablica, el eddigo de conducta para Servidores Pablicos, ¢l
derecho internacional humanitario, los derechos de las personas migrantes, la prohibicion de
la tortura, los derechos de los periodistas y la obligacion de respetar la libertad de expresion,
entre otros temas relacionados con los derechos humanes. No solo los Servidores Pablicos
encargados de la seguridad pablica recibieron capacitaciones en materia de derechos
humanos, 282 empleados de dreas administrativas de diversas instituciones como DICONSA
y PROFEPA, CDI, SEDESOL, INAPAM,
entre odras, fueron capacitados en materia de
derechos humanos por esta Direccion. Es
importante  sefialar  que 45 mujeres,
empleadas de  guarderias  subrogadas  por
SEDESOL, recibicron capacitacion
especializada en las responsabilidades del

Estado frente a los nifos.

Sobre el derecho a los servicios de salud, se capacitd a 510 Servidores Piblicos entre
midicos v enfermeras con lemas sobre los derechos de las personas que viven con VIH v

otras enfermedades conocidas como “estigmatizadas™, el derecho a un e digno demro de
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los servicios de salud v los derechos v responsabilidades de los usuarios de los servicios
miédicos, asi como los derechos y responsabilidades de los médicos vy enfermeros. Es
importanie mencionar gue a través del programa IMSS Oportunidades se ofrecieron cursos
de capacitacion al personal que labora en las clinicas rurales del IMSS5. La clinica 44 v ¢l
Haospital 1 del Institmo Mexicano del Seguro Social en varias ocasiones solicitaron a esta
Dhreccidn platicas v conferencias con su personal médico. Para conmemorar el dia mundial
de la lucha contra el SIDA, el Hospital General ofrecid una conferencia impartida por
personal de esta Direccidn a sus médicos v enfermeros sobre los derechos humanos de las
personas que viven con VIH. En este tema, se trabajd con cien usuarios de los servicios de

salud.

Durante el afo, 5003 jévenes recibieron
capacitacion por parle de esta Direccién, la
mavoria de ellos fueron parte de un curso de
cuatro sesiones que se desarrolld o soliciiud del
E5 Batallén de Infanteria, durante los meses de
agosto, sepliembre octubre ¥ noviembre en las

instalaciones del Campo Militar Cinco de Maye

con los ¥ las jovenes adscritos al Servicio

Militar Mexicano en ese Baallon, Chiros jovenes, conemplados en eza misma cantidad,
fieeron alumnos del Instituie Tecnoldgico de Dwrango, que permitid que la CEDHID
impartiera conferencias sobre ¢l respeto al adulte mayvor ¥ sus derechos humanos, con
beneplacito descubrimos un estudiantade dispuesto a solidarizarse en el respeto a los
derechos de los mas grandes,
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Para combatir la discriminacion por homaofobia, se participd en un fore sobre el respeto a la
diversidad sexual que se desarrolld en el auditorio del IMSS v tuvoe como objetivo hacer
conciencia en la poblacidn que los derechos son universales, por 1o tanto, no debe haber

lugar a la discriminacidn, También se participd en la marcha de la diversidad,

Lina labor importante de sensibilizacion en el respeto a los derechos humanos es la que se
desarrolld en 191 platicas, dirigidas 3 un tolal de 3,386 adolescentes estudianies de escuelas
secundarias, donde se les dio a conocer mecanismos de defensa de sus derechos v los limites

en ¢l gjercicio de los mismos.

Sobre los temas de violencia v violencia
en ¢l noviazgo se impartieron 16 pliticas,
Atendiendo a las necesidades de los
grupos en situacion de vulnerabilidad, se
capacith a 972 mujeres urbanas sobre sus
derechos humanos, género y prevencion
de la violencia, ademds de 78 mujeres

indigenas. 35 personas con discapacidad

recibieron informacion y 1,304 adultos
mayores de diversas partes del Estado,
recibieron cursos, talleres o pliticas sobre la forma de hacer efectiva sus derechos humanos.
Dwrante ¢l afio 118 personas indigenas fueron capacitadas, asi como también se dio
orientacion sobre los derechos de propiedad a personas gjidatarias. Como parte de un grupo
en situacion de vulnerabilidad, ¢s importante incluir a los adolescentes v adultos privados de
su libertad, quicnes, a través de varias visitas por parte de esta Direccion, recibicron
informacion sobre los derechos humanos que no fueron limitados en su sentencia privativa

de la libertad. En este aspecto 50 adolescentes y 123 adultos recibieron la informacién.
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Platicas impartidas.
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Cursos y Talleres impartidos por personal de la CEDH.

/li-:ﬂ_’__:?
/@»"g.&"fﬁ

,adi'
‘f "'.-"*I ﬂ'}l f
Actividadades de Difusian.
B It retbonad on TalEviiida
b Imtervenciones e Radio
o Funciones Cine-Debate

H Participasion em gvented, Stands promocisnabis y Bering de difusion, angasitadas par atead inflifudiones
o Oaras actividades de difusiin e informackin

Otras act.

Saands y Feri

Fun. Cine-Debate

Inter. en Radea

Inter. &n T,




ler. Informe de Actividades

Marzo de 2012
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3.1 La Presentacion del Libro “La Eficacia de los Derechos Fundamentales en los
Crupos Vulnerables™, de la Dra. Clotilde Vieguez Rodriguer.

La mejor forma para proteger v defender los derechos humanos es generar ¢ impulsar una
nueva cultura ante la sociedad sobre la importancia v trascendencia del respeto a los
derechos humanos, ¢s por ¢so que esta Comision impulsd vy promovid la presentacion de la
obra “La Eficacia de los Derechos Fundamentales en los Grupos Vulnerables™, de
autoria de la Doctora en Derecho Clotilde Vazquez Rodriguez, orgullosamente Consejera de

esta Comision.
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En dicha obra se hace un recormido, tanio sebre las diferentes acepeiones que se han dado en
el transcurso de la historia del derecho, asi como del procese de trasformacidn concepiual de
los derechos fundamentales, detallindonos cuales son los derechos de primera, segunda v

tercera generacion, con un lenguaje sencillo v comprensible para el lector,

Esta obra se adelanta a los tiempos, va que hace cuestionamienios que el legislador fiederal
ha tomado en cuema con aprobacidn de las
pasadas reformas del 6 v 10 de junio en
materia de derechos humanos y en la ley de

amparo.

Sim dueda alguna dicha obra es un legado
para los esiudiosos de  los  derechos
humanos, asi como para agquellos que

trabajamos en esta Comision. Seguiremos
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impulsando obras que promuevan v defiendan los derechos humanos, Porque creemos v
estamos firmemente convencidos, que a través de la promocion v difusion de los derechos
humanos s¢ logra la sensibilidad social que genera un compromiso entre los servidores
plblicos de respetar ¢l Estado de Derecho v la legalidad  de las aciuaciones dentro del
servicio publico, donde aquellos que desempefian un cargo, empleo o comisidn dentro de la
administracion piblica deben ser los méds obligados a actuar conforme a la ley v respetando

los derechos humanos,

1.2 La Reforma Constitucional.

Sin duda un gran suceso para ¢l fortalecimiente de los
derechos humanos en nuestro pais, es la pasada reforma
constitucional publicada ¢l 10 de junio de 2011 en el
Diario Oficial de la Federacidn.

Dicha reforma genera también un desafio para las
Comisiones Estatales de Derechos Humanos, va gue
genera la obligacidn al Estado Mexicano v a los drdenes
de gobiemo., Federal, Estatal ¥ Municipal a proteger,

garantizar ¥ prevenir las violaciones de los Derechos
Humanos, es por esto, que las Comisiones tienen la
obligacion de capacitar v preparar a los Servidores Pablicos sobre ¢l respeto a los derechos

humanos v a su vez evilar futuras violaciones.

MNuestro Estado que es el tercero con mayor extension territorial, por lo que esta labor de
llevar la voz de la Comision vy preparar a los Servidores Piblicos de los 39 Municipios del

Estado, en ocasiones presenta un gran reto para ¢l personal que labora en esta Comisidn.,

Otro gran desafio que presenta la reforma es que se reconoce que toda persona goza de los
derechos v de los mecanismos de garantia recocidos por la Constilucion como por los
tratados internacionales, lo cual implica que los Jueces y Magistrados del Poder Judicial

deben también resolver apovindose en los tratados imtemacionales reconocidos conforme a
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la Constitucidn, lo gque implica la tarea de trabajar en conjunte con ¢l Poder Judicial para

buscar la actualizacion del personal en materia de derechos humanos,

En el imbito educativo, la reforma sefiala que una de las finalidades de la educaciin que
imparta ¢l Estado Mexicano deberd ser ¢l respeto a los derechos humanos, lo que implica
redoblar nuesiros esfuerzos para seguir con las capacitaciones, pliticas, cursos v talleres a
personal docente, administrativo v de servicios del sistema educativo, asi como a los padres
de familia v de csta manera, seguir impulsando la cultura del respeto a los derechos

humanos.

La reforma también viene a fortalecer a las Comisiones de Derechos Humanos al dotar de
facultad a la Comisidn para que en caso de que un Servidor Pablico no acepte o incumpla
una Recomendacion sea citado ante ¢l Congreso par que exponga los mativos de por qué no
acepta o incumple la Recomendacion. [Donde me permito reconocer que esta legislatura ha
sido de las pocas en ¢l pais que ha adecuado su marco normative con la adicién del articulo

35 Bis., donde se faculta a la Comision de Derechos Humanos del Congreso para conocer de

CELOE ASUnios.
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4.-UNA COMISION CONFIABLE, TRANSPARENTE, EFICIENTE, EFICAZ Y
CERCANA A LA SOCIEDAD.

5S¢ buscan crear mecanismos que permitin
un  manejo  adecuado de los  recursos
humanos, materiales v financieros,
procurando que  dichos  recursos  sean
aplicados en un forma eficiente v eficaz para
cumplir las metas v objetivos del plan de
trabajo, una forma trasparente, que permita a

la ciudadania conocer como se manejan los
recursos publices que gjerce la Comisidn
Espal de Derechos Humanos, asi también, se crea mejores mecanismos gue permitan

forialecer los esquemas de prodeccidn promocion, capacitacidn de los derechos huemanos,

Purante ¢l 2001 s¢ ha trabajade para lograr consolidar en el 20012 nueevas estructuras

administrativas que permitan eficientizar las labores de la Comision,

o« Visitaduria Movil: gue tendra como objetivo llevar a colonias, fraccionamientos,
comunidades rurales la presencia de la Comision, a través de un Mdadulo movil gue
permita levantar las gquejas v proporcionar
atencion juridica v psicologica a los usuarios.

= Expediente Digital: con la adquisicion de un
nuevo software se permitica la consula de los
expedientes de las quejas presentadas a través de
medios informaticos.

=  Padrin de proveedores de bienes, servicios v
arrendamientos que permitird  gque  las

adquisiciones sean con un mejor Cosio ¥ en un

MENor TETmpD,
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DHNET: reactivacion del programa de DHNET con la intencidn de que en un futuro
Ia Comision Estatal de Derechos Humanos pueda contar con un canal trasmitido via
internet donde se puedan difundir las principales actividades de la Comision.

Biblioteca Especializada en Derechos Humanos.
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4.1 El Plan de Trabajo 2001- 2017,

Con el neevo Plan de Trabajo, se busca la reactivacion de varios programas, asi como
también la puesta en marcha de nuevos programas para lograr cumplir con la estrategia

institucional de promover, defender y difundir los derechos humanos én nuestro Estado,
1) RESPETO IRRESTRICTO A LOS DERECHOS HUMANOS

® Sistema de Quejas, Denuncias e Investigacion de presuntas Violaciones a los
Derechos Humanos.

B Visitaduria Especial Laboral.

& Visitaduria Movil, mas cerca de b,

& Expediente Digial.

® Centro de Estudios ¢ Investigaciones Académicas en materia de Derechos
Humanaos.

B Seguimiento efectivo de las Recomendaciones v Conciliaciones,

® Supervision al Sistema Penitenciario en coordinacidn con la CNDH.

®  Supervision Hospitalaria.

® Proteccion y Atencion a Migrantes en
nuestro Estado.

8  Proteccion al Paisano.

= Atencion a Victimas del Delito,

8 Proteccion  a  las  Comumidades
Indigenas.

" Proteccion de la Nifiez y la Familia,

" Defensa del Medio Ambiente.
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2) VINCULACION Y COORDINACION EFECTIVA ENTRE LA SOCIEDAD
CIVIL Y EL SECTOR PUBLICO

5 Una Mugva Vinculacion v Coordinacion con los Poderes Legislative, Ejecutivo v
Juidicial

B Relacidn con los Municipios del Estado.

B Enlace permanente con la Comision Macional de los Derechos Humanos,

& Las Organizaciones no Gubernamentales y Club de Servicios,

®  [nstituciones educativas de todos los niveles pablicas v privadas.

B Barras ¥ Colegios de Profesionistas.

& Medios de Comunicacion.

3) CAPACITACION Y DIFUSION DE LA CULTURA DE LA PAZ Y LA
LEGALIDAD EN DURANGO

" Aciualizacidn permanente del personal,

®  (Capacitacidn para la vida, a escuelas ¢ instituciones pablicas v privadas
¥ Capacilaciones a servidores pablicos, preventiva v comectivie

® Gaceta, Revista de la Comisidn.

® DHNET, television por internet.

= Pigina WEB.

= Accesoa la Informacidn,

4) UNA COMISION CONFIABLE, EFICIENTE, EFICAZ Y MAS CERCANA A LA
SOCIEDAD

B Nuevo sistema de compras.

= Reestructuracion de oficings v equipamiento,

B Sisterna contable.

L f]rg.m'ln de control Intermo

" Manuales de procedimientos.

= Mantenimiento ¥ Supervision de los Sistemas Computacionales,
& Reactivacion de la Biblioteca.

®  [megracion laboral v social del personal.
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4.2 Mision v Vision de la Comision Estatal de Derechos Humanos.

Misidn.

* Con nuestra labor diaria, conformar y reafirmar Ja cultura de respeto a los Derechos
Humanos en nuesiro Estado, generando confianza en la ciudadania que, al acudir a
la CEDH la proteccidn, promocion, capacitacion vy difusion de los Derechos
Humanos del Estado de Durango se encuentra en buenas manos.

Visidn,

= Ser reconocidos por la sociedad duranguense como una Institucién confiable,
eficiente v eficaz, garante de los Derechos Humanos que por sus resultados
positivos a favor de la cindadania, redurca las violaciones a los Derechos
fundamentales por parte de los servidores piblicos, consolidando el Estado de

Derecho y el respeto a la dignidad humana.
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4.3 Informe Financiero 2011,

INGRESOS
Subsadio
Productes Financieros
Chiros Ingresos
TOTAL DE INGRESOS
EGRESDS

| S100000 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
S100000 SERVICIOS PERSONALES

SELIO00 REMUMERACION AL FERSCMAL 1N CARACTER FERMANENTE
SEI2000 REMUNERACIONES AL PERSINAL DE CARACTER TRANSITORI
AL15000 REMUNMERACKONES ESPECIALES ¥ ATMCHINALES
SLEE00 SECURIDAD SOCTAL
STESO00 (FTRAS PHESTACHOMES SOUIALES ¥ BOONOMIC AR
117000 PAGD DE ESTIMULOS & SERVIDORES PUBLICOS
TOTAL CUENTA 51100640

S120000 MATERIALES Y SUMINISTROS

S121000 MATERIALES DE ATMACR. EAMISIRN DE DOTOS. ¥ ARTICULOS OFICIALES
S122000 ALVENTOS ¥ UTENSELICS

S124000 MATERIALES ¥ ARTICULDS DE CONSTRUCCEN ¥ REPARACKYN

120000 COMBUSTIRLES, LURRICANTES Y ALHTIVOS

S127000 VESTUARIO BCOS, PRENDAS DE PROT, ¥ ARTICULOS DEPORTIVOS
2120000 HERBAMIENTAS, REFACCRONES Y ACCESORBS MENORES

TOTAL CUENTA 5120000

S 20000 SERVICTOS GENERALES

SI3 KN SERNICHIS BASICOS
S132000 SERVICHES DE ARRENDAMIENTD
A133000 SERY. PROFESIONALES, CIENTIFIOOS ¥ TECKICOS ¥ OTRO SERVICIS
S154000 SERVICHNS FINANCIEROS BARCARIGS ¥ COMERCIALES
5135000 SERVICHS DE INST, REFARACKN, MTTO. ¥ CONSERYACKIN
SEB000 SERVICH) DE COMUNICACHKIN SOCIAL ¥ PUBLICIRAD
SEAT000 SERVICHY DE TRASLADNF Y VIATIOOS
5138000 SERVICHNS FICIALES
S13%000 DTROS SERVICIOS GENERALES
TOTAL CUENTA 51 10080

TOTAL DE EGRES{OS

I1.5999.985.00
134616

[ 2,527 4R
12,121, B58.64

4. 168657 82
M, T 22
4.5%6,925.40
550.723.55
LR ER
1031898

10, 004,071.13

HTeT1.38
205.994.99

15916
2390, (0. 34

25,519.16
681,251.03

T .400.81
510 GR3.E3
7.507.52
T5.873.95
113,894.02
5311948
ZIRG1EAS
261.633.40
21,7 1440

1. 7H9.845.96
12,505,168.12 |







DIRECTORIO

Llic. Felipe De Jesls Martinez Rodarte.
Presidente.

- Consejeros:

Arg. Victor Manuel Arguije Favela.
C. Carlos Garcia Cruz.

M.A. Victor Manuel Lerma Moreno.
L.E.P. Bealriz Rosario Torres Quifiones.
Dra. Clofilde Vazquez Rodriguez.

Lic. Marco Antonic Glereca Diaz.

Secrefario Ejeculivo.

Lic. Maria del Carmen Quifiones Quiroga.
Visitadora General.

Lic. Alma Karina Aguirre Garcia.
Frimera Visitadora. [Durango)

Lic. Sarah Veronica de los Santes Liamas.
Segunda Visitadora. (Gomez Palacio)

Lic. Rafael de Jesis Diaz Herndndez.
Tercer Visihador. (Sanflago Papasquiaro)

Lie. Marle Abraham Rosales Badilla.
Secretario Administralive.

Lic. Maria Eugenia Campos Iavala
Directora de Promocion, Difusion y
Capacitacion de los Derechos Humanos.

Lic. Jorge Antonio Santiago Arteaga.
Titular de Comunicacion Social ¥
Acceso a la Infermacién Poblica.






