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RECOMENDACION 06/2026

¢, Qué fue lo que pas6?

Se presentd queja en contra de la L.T.S. Alma Jaqueline Gonzélez Nufiez,
docente de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, ya que
la docente realizé conductas contrarias a los derechos humanos de infantes del
citado plantel, entre las que se destacan gritos, regafos, exposicion frente al
grupo y agresiones fisicas y psicoldgicas.

¢,Qué Derecho Humano se vulner6?

Incumplir con el principio del interés superior de la nifiez y a la integridad y
seguridad personal, en el rubro de trato cruel, inhumano o degradante.

Sintesis de la Recomendacioén:

Que se inicien los procedimientos correspondientes en contra de la L.T.S.
Alma Jaqueline Gonzalez Nufiez, docente de la Escuela Secundaria
Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, por las violaciones a los derechos
humanos de V1, V2, V3, V4, V5, V6 y V7 y se resuelva conforme a
derecho.

Que la L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez Nufiez, docente de la Escuela
Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, apegue su conducta a
la correcta observancia, promocién y respeto de los Derechos Humanos
de Nifas, Nifios y Adolescentes, y se sujete a las normas constitucionales
y legales relativas al desempefio de sus funciones.

Que se lleven a cabo las acciones inmediatas para que la la L.T.S. Alma
Jaqueline Gonzéalez Nufiez, docente de la Escuela Secundaria Estatal
“Silvestre Dorador Minchaca”, sea capacitada respecto de la conducta
gue debe observar en el desempeiio de sus funciones a fin de respetar
los derechos humanos de toda persona, evitando caer en la repeticion de
actos violatorios como los acreditados en la presente resolucion.

Que la L.T.S. Alma Jaqueline Gonzéalez Nufiez, docente de la Escuela
Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, se certifigue en
cualquiera de los centros evaluadores y certificadores autorizados en el
Estandar de Competencia EC1400 “DETECCION Y ORIENTACION
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ANTE RIESGOS DE VULNERACION DE DERECHOS EN NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES PARA PROTEGER SU INTEGRIDAD”.

Que se provea lo necesario para que se repare integralmente el dafio
y los posibles perjuicios ocasionados a V1, V2, V3, V4, V5, V6 y V7
por las violaciones a los derechos humanos a que se ha hecho
mencion, conforme a la Ley de Victimas del Estado de Durango.

Que se lleven a cabo las acciones inmediatas para que el alumnado de
la Escuela Primaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca” sean
capacitados acerca de los Derechos Humanos de Nifas, Nifios y
Adolescentes.
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EXPEDIENTE: CEDH/1/399/2024.
QUEJOSA: Q.

- PERSONAS ViCTiiiAS: v1 V2, V3, v4,
V5, VB y V7.

AUTORIDAD CONTRA LA QUE SE
INTERPONE LA QUEJA: PROFRA.
ALMA JAQUELINE GONZALEZ NUNEZ,
DOCENTE DE LA ESCUELA
SECUNDARIA ESTATAL “SILVESTRE
DORADOR MINCHACA”,

VIOLACION: INCUMPLIR CON EL
PRINCIPIO DEL INTERES SUPERIOR DE
LA NINEZ, Y A LA INTEGRIDAD Y
SEGURIDAD PERSONAL, EN EL RUBRO
DE TRATO CRUEL, INHUMANO O
DEGRADANTE.

VISITADORA PONENTE: LIC. CLAUDIA
JANETH MONTELONGO GARCIA.

Victoria de Durango, Dgo., a vemntiocho de mayo de dos mil veintisgis

RECOMENDACION No. 06/26.

DR. ROLANDO CRUZ GARCIA
SUBSECRETARIO DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE DURANGO.
PRESENTE.-
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Es asi que la Comisién Estatal de Derechos Humanos de Durango, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 102 apartado B, quinto parrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 133 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Durango, 1, 2, 5, 6, 9, 10, 15, 20 fracciones I, II. XV, XVII, XX,
102, 106 y demas relativos y aplicables de la Ley de la Comisién Estatal de Derechos
Humanos y 69, 105, 106, 107, 108, 109 y demas relativos y aplicables de su
Reglamento Interior, es el Organismo competente para conocer de las violaciones a
los derechos humanos por autoridades estatales o municipales y de emitir
Recomendaciones no vinculatorias, previo procedimiento bajo los principios de
universalidad, eficiencia, rapidez, sencillez, profesionalismo y confidencialidad.

En cumplimiento de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Durango,
y Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Durango, esta Comision esta obligada al manejo y tratamiento de los datos
personales de las personas fisicas que intervienen en los hechos de los que deriva el
presente expediente, por lo que se ha omitido la inclusion de los nombres de las
personas quejosas y victimas, asi como de particulares que participan, adjuntando un
listado que describe el significado de las claves utilizadas como medida de proteccion,
haciendo del conocimiento que la autoridad responsable debera dar el mismo
tratamiento a dichos datos en su caracter de sujeto obligado.

Con base en lo anterior y con relacién a Ia queja presentada por Q en la que sefald
probables violaciones a los derechos humanos de V1 y demas alumnos del
entonces primer grado, seccién “A” de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre
Dorador Minchaca” por parte de la L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez Nufez,
docente de la citada institucicn educativa, al incumplir con el principio del interés
superior de la niflez y realizar un trato cruel, inhumano o degradante: ia Comisién
Estatal de Derechos Humanos de Durango procede a resolver lo conducente, con
base en el estudio de los siguientes:

LANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha cinco de junio de dos mil veinticuatro, Q ocurrid ante este
organismo para presentar y ratificar queja en contra de personal de la Escuela
Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”: L.T.S. Alma Jaqueline
Gonzalez Nufiez, en la que sefald diversas violaciones a los derechcs humanos de
V1 y demas alumnos del entonces primer grado, seccién “A” de la citada
institucion educativa, puntualizando entre otras circunstancias lo siguiente:

“Mi hijo V1, es alumno de la Escuela Secundaria Estatal Silvestre Dorador
Minchaca, ubicada en la Colonia José Revueltas de esta ciudad, el caso es que
desde el inicio del ciclo escolar ha sido victima al igual que muchos de sus
companeros de malos tratos tanto fisicos como psicolégicos por parte de la
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Maestra Alma Jaqueline Gonzilez Ndiez, quien les imparte la materia de
biologia, en el caso particular de mi hijo, muchas veces le ha gritado que es
Gay, parasito, mediocre, qQue se peina como nifa, y este tipo de
comportamiento lo tiene de manera frecuente con todos sus alumnos, sin
importarle su condicién fisica o si padece algun tipo de discapacidad, es decir
no tiene ningun limite en su comportamiento con los alumnos, como madre he
tratado de platicar con ella para llegar algiin acuerdo que beneficie al nifo,
pero creo que no entiende que es coadyuvante en la formacién de los alumnos
que tiene a su cargo y evita todo tipo de comunicacién a efecto de evitar que
se le cuestione por su forma de actuar, quiero agregar que cuando me he
acercado a ella para ver porqué se comporta asi con mi hijo, lo que he logrado
que es me denigre ya que luego se comunica con mi hijo y le dice que si sigue
asi va a terminar como yo, haciendo Ia prepa abierta y de intendente, y a las
ninas o nifios que sus padres trabajan en maquilas les dice que van a terminar
de maquileras igual que su mamé o papa, es decir desprecia a Ia gente que
trabaja dignamente en lo que puede, se advierte que para ella merecen buen
trato todas las personas que son influyente, ricos o que tienen puestos
importantes, los demas somos unos pobres y lo dice con mucho desprecio y
se siente muy superior a todas nosotras, por vivir en una colonia donde |a
mayor parte de la gente es de escasos recursos; quiero sefialar que de manera
frecuente por cualquier detalle sin importancia saca a los o las alumnas de
clase y no los deja entrar poniéndoles en el sol como castigo; lo anterior se ha
hecho del conocimiento de las autoridades de la escuela, y no han hecho nada
por remediar la situacién, y eso engrandece a Ia maestra y la empodera a grado
tal que a los padres de familia que tenemos la mala suerte de que nuestro hijos
estén como sus alumnos, nos grita y se burla diciéndonos que vallamos a
donde queramos que no le hacen nada; por lo que se observa seria importante
que las autoridades educativas le practicaran alguncs estudios para ver si es
apta para estar frente a grupo.”

SEGUNDO. Por acuerdo de fecha seis de Junio de dos mil veinticuatro, la Lic. Alma
Karina Aguirre Garcia, entonces Primera Visitadora de la Comisién Estatal de
Derechos Humanos de Durango, de conformidad con el articulo 32 fraccion | de la
entonces Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos de Durango, dicto
acuerdo admitiendo la queja en sus términos; por lo anterior, con fundamento en lo
dispuesto por el articulo 102, apartado B, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como en los articulos 45y 46 de la citada Ley de este
organismo, se requiri6 mediante oficio No. 1685/2024, de fecha seis de junio de dos
mil veinticuatro, a la L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez Niifiez, docente de la Escuela
Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, un informe sobre los hechos
constitutivos de la queja; por lo que, en respuesta y mediante el oficio s/n, recibido con
fecha doce de julio de dos mil veinticuatro, la L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez
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Nuanez, docente de la Escuela Securndaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”
rindié el informe solicitado.

TERCERO. - Que en uso de las facultades establecidas en el articulo 32 fracciones ||
y IV de la entonces Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos de Durango, se
llevé a cabo el procedimiento de investigacion respectivo en el que se recibieron
pruebas y se realizé investigacion de campo, de lo que podemos destacar |a realizada
el dia dieciocho de junio de dos mil veinticuatro levantada por personal de este
organismo, consistente en entrevistas a trece educandos del entonces primer grado,
seccion “A” de la Escuela Secundaria “Silvestre Dorador Minchaca”, de la cual se
pudo determinar la existencia de conductas contrarias a los ordenamientos juridicos
por parte de la docente, Profra. Alma Jaqueline Gonzalez Niifiez, inferidas en contra
de V1, asi como con fundamento en la fraccion |, del articulo 76 de |a Ley de la
Comisién Estatal de Derechos Humanos, se constaté que de igual manera existi6
violacion a derechos humanos por maltrato hacia V2, V3, V4, VS5, V6 y V7; diligencias
que obran en el expediente de merito; destacando para la emision de ests
Recomendacion los siguientes:

I-MEDIOS DE PRUEBA

I. DOCUMENTAL PUBLICA.- consistente en |a copia simple de oficio s/n, de fecha
veintinueve de noviembre de dos mil veintitrés, signado por la Profra. Maria Luisa
Ibarra Zamora, Encargada de la Direccién de |a Escuela Secundaria Estatal
“Silvestre Dorador Minchaca®.

2. DOCUMENTAL PUBLICA.- consistente en |a copia simple del acta circunstanciada
de fecha diez de enero de dos mil veintitrés, elaborada por la Profra. Maria Luisa
Ibarra Zamora, Encargada de la Direccion de la Escuela Secundaria Estatal
“Silvestre Dorador Minchaca”.

3. DOCUMENTAL PUBLICA.- consistente en copia simple de un escrito que contiene
exhorto, de fecha cuatro de diciembre de dos mil veintitrés, signado por la Profra.
Maria Luisa Ibarra Zamora, Encargada de la Direccion de la Escuela Secundaria
Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, dirigido a la Profra. Alma Jaqueline
Gonzélez Niifez.

4.- DOCUMENTAL PUBLICA.- consistente en copia simple de constancia de fecha
veintinueve de agosto de dos mil veinticuatro, suscrita por la L.T.S. Gabriela Chavez
Chacén y la C. Herminia Garcia Quezadz, Trabajadora Social y Subdirectora
encargada de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”,
dirigida a este organismo.
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.E. Maria Luisa Ibarra Zamora, Encargada de Ia
Direccion de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”,

6.- DOCUMENTAL PRIVADA.- consistente en la copia simple de once escritos que a
decir de la quejosa fueron redactados por alumnos y padre de familia de |a Escuela
Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca®”.

7.- LA INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - consistente en todo lo actuado dentro
del expediente de mérito.

Ahora bien, de los anteriores medios probatorios se desprenden los hechos que
motivaron la queja interpuesta por Q, los cuales consisten en lo siguiente:

I.-HECHOS MATERIA DE LAQUEJA

Que desde que inici6 el ciclo escolar 2023-2024, V1 fue victima al igual que sus
companeros del entonces primer grado, seccidén “A” de la Escuela Secundaria
Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, de malos tratos fisicos y psicolégicos por
parte de la L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez Nufez, docente de la citada Escuela;
que en particular a V1 le ha dicho Gay, parasito, mediocre Y que se peinan como nifia
Y que este tipo de comportamientos |o tiene de manera frecuente con todos sus
alumnos, sin importarles su condicion fisica o si padecen algun tipo de discapacidad,
ya que saca a los alumnos dejandolos en el sol como castigo y desprecia el trabajo
en el que se desempenan los padres de familia diciéndoles que van a terminar de
magquileros como sus padres o realizando la preparatoria abierta.

Expuesto lo anterior, y en base en los siguientes:
IV-CONSIDERANDOS

PRIMERO Esta Comisién es competente para conocer de la presente queja en virtud

de que se trata de Ia probable violacién a los derechos humanos por personas

servidoras publicas estatales, lo que encuadra en lo dispuesto en el articulo 15 de la
Ley de la Comisién Estatal de Derechos Humanos.

5



), CEDHD

!

iy | Comision Estatal de
Derechos Humanos
de Durango

disposiciones constitucionales, legales y de instrumentos internacionales aplicables al
caso, y bajo una valoracién de las probanzas integradas al expediente que se
resuelve, para este organismo Protector de los Derechos Humanos, ha quedado
demostrado que la persona servidore pubiica de la Escuela Secundaria Estatal
“Silvestre Dorador Minchaca”: L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez Nufez, vulnerd
los derechos humanos de V1, V2,V3,V4,V5,V6y V7, al inobservar las disposiciones
contenidas en el Principio del Interés Superior de la Nifiez el cual se establece
como el derecho que tienen todas las nifas, nifios y adolescentes de ser considerados
prioridad en las acciones o decisiones que les afecten en lo individual o en grupo;
asimismo, es una obligacion de todos los entes publicos y privados tomarlo como base
en las medidas que adopten e impacten a este grupo de la poblacion; asimismo
vulner6 los derechos humanos de V1 V2, V3, V4, V5, V6 y V7, a Ia integridad y
seguridad personal, por haberlos agredido fisicamente y psicolégicamente, por lo
que realizo un trato cruel, inhumano o degradante.

Derivado de la investigacion de campo realizada por personal de este organismo en
la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, se desprende Ia
existencia de seis victimas adicionales a las sefialadas inicialmente en el escrito de
queja, lo que quedo asentado en el acta circunstanciada que obra en autos.

En este tenor, la Corte Interamericana de Derechos Humanos en el “Caso Furlan y
Familiares vs. Argentina” determiné que el interés superior del nifio como “principio
regulador de la normativa de los derechos del nifio se funda en |a dighidad misma del
ser humano, er: las caracteristicas propias de las nifias y los nifios y en la necesidad

de propiciar el desarrollo de éstos, con pleno aprovechamiento de sus
potencialidades’’.

De la misma manera, en el preambulo de la Convencién sobre los Derechos del Nifio
se considera que éste requiere cuidados y asistencia especial, por lo que es preciso
ponderar ademas las caracteristicas de vida propias de la situacion en la que se
desarrolla.

En el caso, la L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez Nufez, docente de la Escuela
Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, al romperles a los alumnos sus
trabajos diciéndoles que no sirven para nada, comparandolos unos con otros y
reganandolos frente a los deméas estudiantes, diciéndole a uno de ellos “joto”, no
permitirles tomar agua en clase vy tirarles la botella, ponerles apodos, tratarlos a base
de gritos y darles clase en ocasiones sélo diez minutos, no tomé en cuenta la
afectacion a la dignidad que se le pudiera ocasionar, ya que estos se encuentran en
estado de vulnerabilidad.

" Corte IDH, Caso Furlan y Familiares Vs. Argentina (Fondo), Sentencia de 31 de agosto de 2012,
parr. 126.
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En este contexto, la persona servidora piblica que particip6é en los hechos,
incumplié con lo dispuesto en lo dispuesto en el articulo primero, parrafos primero y
tercero, asi como en el parrafo noveno del articulo cuarto de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos que disponen:

“Articulo 1°. En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozaran de
los derechos humanos reconocidos en esta Constitucion Y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las
garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni

Suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que esta Constitucién
establece.

[-.]

Todas las autoridades, en el &mbito de sus competencias, tienen la obligacién
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con Jos principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debers prevenir,
investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en ios
términos que establezca la ley. [...]”

“Articulo 4°. [...]

En todas las decisiones y actuaciones del Estado se velars y cumplira con el
principio del interés superior de Ia nifiez, garantizando de manera plena sus
derechos. Los nifios y las nifias tienen derecho a la satisfaccién de sus
necesidades de alimentacion, salud, educacién y sano esparcimiento para su
desarrollo integral. Este principio debera guiar el disefio, ejecucién, sequimiento
y evaluacién de las politicas publicas dirigidas a la nifiez. .

Se establece lo anterior, debido a que estos derechos pretenden otorgar a los
agraviados la certidumbre respecto de las consecuencias juridicas de los actos que
realicen, y, por otra parte, limitar y controlar la actuacién de las autoridades a fin de
evitar afectaciones arbitrarias en su esfera juridica.

Asi, tal como lo ha referido la Suprema Corte de Justicia de |a Nacion, la expectativa
de estos derechos se alcanzara, cuando las normas que facultan a las autoridades
para actuar en determinado sentido encauzan el ambito de esa actuacion.

TERCERO.- Evidencia de la violacién a los derechos humanos en agravio de V1,
V2,V3, V4, V5, Ve y V7, se tiene el acta circunstanciada levantada por personal de
este organismo con fecha dieciocho de junio de dos mil veinticuatro, en la que hizo
constar que se entrevisto a los alumnos del entonces grupo de primer grado, seccion
“A’, en la que T1 sefald que la L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez Nufiez, docente

-
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de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, le rompe en
ocasiones su trabajo a V2, corroborando lo anterior este Yy agrego que le dice que
esta mal siempre y le dice ‘gordito”, sintiéndose denigrado con lo ello: V3 refirio que
la maestra lo humilla, le dice que no sirve para nada, lo compara con los demas
alumnos y que toma las libretas y se la ensefia a todos diciéndole que esta mal; V4
Por su parte manifestd que la maestra 'e ha dicho que tiene los ojos muy grandes y
eso le incomoda, que lo regana y les dice que tierie la libreta mal enfrente de todos
Yy Que en una ocasion le dio un manotazo en |a espalda, que a V1 le ha dicho “joto”
ya que traia el cabello largo y se hizo una trenza, por lo que la maestra le dijo que

lo sacé del salén gritandole; finalmente V7 expresoé que la maestra le puso de apodo
‘verga”, ya que su apellido es Vargas, siendo corroboradas las manifestaciones
anteriores por el resto del grupo, lo que llevd a que se frasgredieran las
disposiciones contenidas en la Ley de Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes
del Estado de Durango que sus articulos 31, 63 fraccién IV y 66 fracciones |y I
disponen:

“ARTICULO 31. Nifias, nifios Yy adolescentes tienen derecho a vivir una vida libre
de toda forma de violencia Y a que se resguarde su integridad personal, a fin de
lograr las mejores condiciones de bienestar y el desarrollo integral.”

LT
[...]

IV. Protegerlos de toda forma de violencia, incluida la alienacién parental,
maltrato, agresién, perjuicio, dafo, abuso, venta, trata de personas,
explotacién, castigo corporal o cualquier acto que atente contra su
integridad fisica, psicolégica o menoscabe su desarrollo integral; |... 7
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CUARTO.- Asi mismo, la docente actlio en contravencion al marco legal que la rige,
trasgrediendo lo estipulado por los articulos 1,2, 5, 72 fraccién 1I, 73 y 74 fracciones
L, I, IV'y VIl de la Ley General de Educacién, (LGE), asi como los articulos 1,3,4y7
fracciones I, IV y VII del Reglamento de Convivencia para la Educacion Basica para
el Estado de Durango, (RCEBED), que a la letra dicen:

Ley General de Educacion (LGE)

Articulo 1. La presente Ley garantiza el derecho a la educacién reconocido en el
articulo 3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en
los Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, cuyo
ejercicio es necesario para alcanzar el bienestar de todas las personas. Sus
disposiciones son de orden publico, interés social y de observancia 1 general en
toda la Republica.

Su objeto es regular la educacién que imparta el Estado -Federacioén, Estados,
Ciudad de México y municipios-, sus organismos descentralizados y los
particulares con autorizacién o con reconocimiento de validez oficial de

estudios, la cual se considera un servicio pubiico y estara sujeta a la rectoria
del Estado.

La distribucién de la funcién social educativa del Estado, se funda en |a
obligacién de cada orden de gobierno de participar en el proceso educativo y de
aplicar los recursos econémicos que se asignan a esta materia por las
autoridades competentes para cumplir los fines y criterios de la educacién.

Articulo 2. El Estado priorizars el interés Superior de nifias, nifios, adolescentes
Y _j6venes en el ejercicio de su derecho a la educacién. Para tal efecto,
garantizara el desarrollo de programas y politicas publicas que hagan efectivo
ese principio constitucional.

Articulo 5. Toda persona tiene derecho a Ja educacion, el cual es un medio para
adquirir, actualizar, completar y ampliar sus conocimientos, capacidades,
habilidades y aptitudes que le permitan alcanzar su desarrollo personal y
profesional; como consecuencia de ello, contribuir a su bienestar, a Ia
transformacién y el mejoramiento de |a sociedad de la que forma parte.

Con el ejercicio de este derecho, inicia un proceso permanente centrado en el
aprendizaje del educando, que contribuye a su desarrollo humano integral y a la
transformacién de la sociedad: es factor determinante para la adquisicién de
conocimientos significativos y la formacién integral para la vida de las personas
con un sentido de pertenencia social basado en el respeto de la diversidad, y es
medio fundamental para la construccién de una sociedad equitativa y solidaria.
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El Estado ofrecers a las personas las mismas oportunidades de aprendizaje, asi
como de acceso, transito, permanencia, avance académico y, en su caso, egreso
oportuno en el Sistema Educativo Nacional, con sélo satisfacer los requisitos
que establezcan las instituciones educativas con base en las disposiciones
aplicables.

Toda persona gozaré del derecho fundamental a la educacién bajo el principio
de la intangibilidad de Ia dignidad humana.

Articulo 72. Los educandos son los Sujetos mas valiosos de la educacién con
pleno derecho a desarrollar todas sus potencialidades de forma activa,
transformadora y auténoma.

Como parte del proceso educativo, los educandos tendran derecho a:

L.

Il._Ser respetados en su integridad, identidad y dignidad, ademas de Ia
proteccién contra cualquier tipo de agresién fisica o moral;

Articulo 73. En la imparticién de educacién para menores de dieciocho afios se
tomaran medidas que aseguren al _educando la proteccién y el cuidado
necesarios para preservar su integridad fisica, psicolégica y social sobre la base
del respeto a su dignidad y derechos, vy que la aplicacién de la disciplina escolar
Sea compatible con su edad, de conformidad con los lineamientos que para tal
efecto se establezcan.

Los docentes y el personal que labora en los planteles de educacién deberin
estar capacitados para tomar las _medidas que aseguren Ila proteccion, el
cuidado de los educandos y la_corresponsabilidad _que tienen al estar
encargados de su custodia, asi como protegerios contra toda forma de maltrato,
violencia, perjuicio, dafio, agresién, abuso, trata o explotacién sexual o laboral.

En caso de que los docentes, el personal | que labora en los planteles educativos,
asi como las autoridades educativas, ten an conocimiento de la comisién de
algun hecho que la ley sefiale como delito en agravio de los educandos, lo haran
del conocimiento inmediato de la autoridad correspondiente.

Articulo 74. Las autoridades educativas, en el ambito de su competencia,
promoveran la cultura de la paz y no violencia para generar una convivencia
democréatica basada en el respeto a la dignidad de las personas y de los
derechos humanos.

Realizaran acciones que favorezcan el sentido de comunidad y solidaridad,
donde se involucren los educandos, los docentes, madres y padres de familia o
tutores, asi como el personal de apoyo y asistencia a la educacién, y con
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funciones directivas o de supervisidn para prevenir y atender la violencia que
se ejerza en el entorno escolar. |

Para cumplir con lo establecido en este articulo, se llevaran a cabo, entre otras,
las siguientes acciones:

I. Disenar y aplicar estrategias educativas que generen ambientes basados
en una cultura de la paz, para fortalecer la cohesién comunitaria Yy una
convivencia democrética;

II.

. Proporcionar atencién psicosocial y, en su caso, orientacién sobre las
vias legales a la persona agresora y a la victima de violencia o maltrato escolar,
ya sea psicologico, fisico o cibernético, asi como a las receptoras indirectas de
maltrato dentro de las escuelas;

V. Establecer los mecanismos gratuitos de asesoria, orientacion, reporte de
casos y de proteccién para las nifias, nifos, adolescentes y jévenes que estén
involucrados en violencia o maltrato escolar, ya sea psicolégico, fisico o
cibernético, procurando ofrecer servicios remotos de atencién, a través de una
linea publica telefénica u otros medios electrénicos;

V.

VI.

VII.  Hacer del conocimiento de las autoridades competentes las conductas
que pueden resultar constitutivas de infracciones o delitos cometidos en contra
de las nifas, los nifios, adolescentes y jévenes por el ejercicio de cualquier
maltrato o tipo_de violencia en el entorno escolar, familiar o comunitario, asi
. como promover su defensa en las instancias administrativas o judiciales:

Reglamento de Convivencia para Educacion Basica del Estado de Durango.
(RCEBED)

Articulo 1. El presente Reglamento de Convivencia para Educacién Bésica del
Estado de Durango, tiene por objeto construir ambientes para la convivencia
armoénica que permitan el desarrollo de comunidades de aprendizaje eficientes,
mediante la prevencién, atencién, mediacién Y solucién de conflictos en Ia
escuela. E|l Reglamento es de observancia obligatoria para todas las escuelas
de educacidn basica del Estado de Durango.

Articulo 3. La prevencién social, la convivencia arménica libre de violencia y
delincuencia, incluye los siguientes ambitos: |. Social, Il. Cibernético, IlI.
Educativo, IV. Situacional y V. Psicosocial.

Articulo 4. La finalidad del Reglamento es buscar interaccion entre estudiantes,
padres de familia, docentes, directivos y trabajadores de cada plantel se dé en
un marco de certidumbre, donde todos conozcan sus derechos y deberes se
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comprometan a respetarlos, atiendan la diversidad orienten el proceso
formativo de los alumnos y que los padres y tutores se involucren activamente
en el proceso educativo.

Articulo 7. Los alumnos tienen derecho a recibir una educacién integral y de
calidad. |

Ademas, los alumnos tienen derecho a:

l. Recibir una formacién que asegure el pleno desarrollo integral de su
personalidad en un ambiente democratico y arménico.

IV. Ser respetados en su integridad fisica, moral y su dignidad personal.

VII. Gozar de un ambiente de convivencia respetuosa y pacifica, con el esﬁrﬁu!o
permanente de habitos de didlogo y cooperacion.

QUINTO.- De igual manera se inobservaron los siguientes  instrumentos
internacionales: articulo 19 de la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos “Pacto de San José de Costa Rica; principio 9 de la Declaracién de los
Derechos del Nifio; articulo 3° parrafo | y articulo 37 fraccién a de la Convencién
sobre los derechos del nifio; las disposiciones contenidas en la Observacién
General No. 5 “Medidas generales de aplicacion de la Convencién sobre los
Derechos del Nifio” y la Observacién General No. 14 “Sobre el derecho del nifio
a que su interés superior sea una consideraciéon primordial” del Comité de los
Derechos del Nifio de la Organizacién de las Naciones Unidas.

SEXTO.- Da sustento lo anterior, el oficio s/n, de fecha veintinueve de noviembre de
dos mil veintitrés y el cual fue aportado como prueba por Q, mismo que se encuentra
signado por la Profra. Maria Luisa Ibarra Zamora, entonces Encargada de
Direcciéon de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”,
dirigido al Profr. Manuel Sarellano Pineda, Supervisor de la Zona No. 1, en el que
le comunicod que se estaban presentando problemas en los grupos que atiende la
L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez Niiiez, docente de la Escueia Secundaria
Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, ya que maltrataba a los alumnos, los ofendia
y discriminaba, por lo que se habia haklado con la docente en varias ocasiones y no
modificaba su trato hacia ellos.

SEPTIMO.- Corrobora lo anterior, el exhorto de fecha cuatro de diciembre de dos mil
veintitrés y el cual fue aportado como prueba por Q, mismo que se encuentra signado
por la Profra. Maria Luisa Ibarra Zamora, entonces Encargada de Direccién de la
Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, dirigido a la L.T.S.
Alma Jaqueline Gonzalez Nufiez, docente de la Escuela Secundaria Estatal
“Silvestre Dorador Minchaca”, en el que le manifesté que seguian las quejas de los
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alumnos y padres de familia, sefialando que trata mal a los alumnos y que han sido
discriminados por ella de diferentes formas y que después de haber recibido de
manera escrita las quejas de los alumnos, se le exhortaba a cambiar su actitud hacia
el trato a los alumnos, ya que en varias ocasiones se ha habia hablado con ella y
habia hecho caso omiso a los llamados de atencion. ‘
Las anteriores manifestaciones han sido vinculadas y admiculadas, con base en los
criterios de la logica, la sana critica y la experiencia, y a la luz de las disposiciones
legales se traducen en una violacién flagrante a las disposiciones constitucionales y
legales que tutelan el principio de legalidad, el cual conlleva la obligacién de la
autoridad de realizar estrictamente en el ambito de sus atribuciones y competencias
lo que le esta conferido en la ley, asi como la de adoptar las medidas necesarias para
proteger a las nifias, ninos y adolescentes contra todo tipo de abuso, descuido o trato
negligente, atendiendo en todo. momento al principio de interés superior de la nifiez,
lo cual no ocurrié en el presente caso culminando en una afectacién al interés superior
de la nifiez como derecho, ya que no tomo en cuenta el bienestar en su calidad de
nifios, como el derecho lo exige y en todo caso la autoridad tiene la obligacion de
actuar con respeto al marco normativo que la rige, en funcién de la vulnerabilidad a la
que estaban sujetos en su caracter de nifios y garantizarles sus derechos a una vida
libre de violencia y al ser versiones coincidentes en las circunstancias de tiempo, modo
y lugar a estos elementos de prueba se les da valor probatorio.

Al respecto, es preciso sefalar que las nifas, nifos y adolescentes tienen derecho a
la participacién que consiste en ser escuchados y tomados en cuenta en asuntos de
su interés, de acuerdo a su edad, desarrollo evolutivo y madurez. Este derecho
significa garantizar que el nifio, nifia o adolescente esté en condiciones de formarse
un juicio propio, asi como el derecho a expresar libremente su opinion sobre las
situaciones que les afecten, lo anterior de conformidad con el articulo 12, de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio; situacion que el presente caso no ocurrio,
ya que la maestra del plantel no acreditdé ante este organismo que tomara en cuenta
el derecho a la participacion de los nifios y nifias del plantel respecto a la situacién
que estaban viviendo, vulnerando con ello sus derechos humanos.

OCTAVO.- No pasa desapercibido para este organismo que la L.T.S. Alma Jaqueline
Gonzalez Nuiez, docente de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador
Minchaca”, al rendir su informe con fecha doce de julio de dos mil veinticuatro, negd
los hechos que le imputaron sefialando que en ningiin momento hablaba de la forma
como se manifestd en la queja, pero si de manera clara y con fundamentos, sin
embargo, al ser debidamente notificada de la apertura del periodo probatorio, no
aporté prueba alguna, por lo que no obra ningun otro elemento que corrobore lo
anterior y por el contrario las manifestaciones de V1, V2, V3, V4, V5, V6 y V7, son
contestes en sefalar que fueron violentados por la L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez
Nunez, docente de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”.
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Trato cruel, inhumano o degradante.

NOVENO.- Por otra parte, para este Organismo Protector de los Derechos Humanos,
de igual manera ha quedado demostrado que la L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez
Nufez, docente de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”,
vulner6 los derechos humanos de V1, V2, V3, V4, V5, V6 y V7, del Derecho a la
integridad y seguridad personal, en |a denotacion de Actos u omisiones
contrarios al derecho a la integridad y seguridad personal, en el rubro de Trato
cruel, inhumano o degradante.

DECIMO.- En ese tenor, se tiene por probado que la L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez
Nufez, docente de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”,
conculcd las disposiciones contenidas en los articulos 1 parrafos primero, segundo y
tercero, articulo 4, parrafo décimo primero de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos: 3 y 5 de la Declaracién Universal de Derechos
Humanos; 2.1, 3 y 7 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; |, ||
y XVII de la Declaracién Americana de los Derechos y Deberes del Hombre: 1.1,
5.2 y 19 de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos “Pacto de San
José de Costa Rica”.

DECIMO PRIMERO.- Evidencia de Ia conducta antijuridica de trato cruel, inhumano
o degradante del fue fueron victimas V1, V2, V3, V4, V5, V6 y V7, se tiene de la
propia manifestacion de V1 quien sefalé a personal de esta Comisién que la L.T.S.
Alma Jaqueline Gonzalez Nafez, docente de la Escuela Secundaria Estatal
“Silvestre Dorador Minchaca”, al agarrarse el cabello y encontrarse en una clase
de sexualidad le dijo que se quitara esa cola, que ya sabian de qué género era,
dandole a entender que era homosexual, que a su compariero V4 le palmeé la
espalda, que ha V2 e dice gordo y lo averguenza, mientras que a V5 la regafia mucho
en clase por cualquier cosa y a V3 le dice que no sirve para nada; asimismo que hace
algtin tiempo le pego a V6 en la espalda y a V7 le puso el apodo de ‘verga”; que les
ha dicho que se comporten si no van a terminar haciendo la prepa abierta, de
intendentes o trabajando en maquilas y que luego van con sus mamas e inventan
cosas, contraviniendo asi lo dispuesto en los articulos 1,2, 3y 37, inciso a) de la
Convencién Sobre los Derechos de Nifio.

DECIMO SEGUNDO.- Refuerza la responsabilidad de la L.T.S. Alma Jaqueline
Gonzélez Nufez, docente de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador
Minchaca”, el diagnostico psicoldgico de fecha diecisiete de octubre de dos mil
veinticuatro, realizado a V1 por el Departamento de Atencion a Victimas del Delito y
Asesoria Psicologica de esta Comisién en el que concluyé en parte relativa lo
siguiente: “Af realizar concienzudamente todas y cada una de las acciones realizadas por su servidora, se
destaca de forma altamente revelante, o difigencia de campo, practicada en la: "Escuela Secundaria Estatal
Silvestre Dorador’: que realizara en el procedimiento de la Queja CEDH/1/399/2024, del grupo de 1°. "q"
, as{comoﬁzsentmismafVI.Q)eta{fmmseqﬁ:mdémneracm[uymte, que las actitudes de la Maestra
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de Biologia Alma Jaqueline Gonzdlez Niifiez, hacia el citado nifio fue un ciimulo de acciones denigrantes que
lo descalificaron; aunado a comparaciones ofensivas /o burlescas, sobre todo; dando opiniones falseadas sobre
su identidad de género en su clase de sexualidad; en base a sus comentarios difamatorios. La Maestra
Gonzdlez no tuvo la mds minima consideracion a a etapa de vida del adolescente, que se caracteriza por una
vulnerabilidad especial hacia la sexualidad; aspecto de por si complejo, en su ciclo de vida; ya que esta fase
coadyuva para la construccién esencial de su individualidad, como persona. En base a lo anterior V1, presenta
afectaciones psicoldgicas, en el desarrollo psico-afectivo’y la conformacion de su personalidad, al fiaber sufrido
valoraciones falsas sobre su sexualidad; que afectaron negativamente el psiquismo del menor...”

De lo anterior expuesto se desprende que V1 V2, V3, V4, V5, V6 y V7, fueron
expuestos a una situacién de riesgo por el trato referido de la L.T.S. Alma Jaqueline
Gonzalez Nunez, docente de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador
Minchaca”, siendo que deberian ser protegidos de cualquier situacion que implique
un riesgo para su integridad fisica y psiquica, ya que se encontraban bajo su cuidado
y responsabilidad, pues al impartir ensefianza debera realizar la funcion indispensable
de socializacion, ofreciendo especial atencion a las libertades y derechos de las nifias,
ninos y adolescentes.

En este tenor, la proteccion de los nifios al interior de las instituciones educativas es
responsabilidad del profesorado por encontrarse bajo su custodia; por lo que se debe
privilegiar la reduccién de cualquier factor de riesgo y adoptar las acciones necesarias
que protejan su integridad, pues de lo contrario, toda inobservancia de sus derechos
implica omision en sus funciones.

La infancia es la etapa de la vida en la que una persona corre el mayor peligro de ser
objeto de maltrato, ya que por su inmadurez fisica y mental coloca a los menores en
esta posicion de riesgo, siendo los educadores como garantes del estado, asi como
la familia, quienas deben tomar las medidas para proteger y salvaguardar a los nifios

y nifias, proporcionandoles una formacion adecuada tendiente a lograr su digno
desarrollo.

En este tenor, se establece que las nifias, nifios y adolescentes en cualquier etapa de
su educacion, tienen derecho a un entorno escolar seguro, respetuoso vy libre de
cualquier forma de violencia, siendo inaceptable que los servidores publicos
encargados de su formacién, proteccién y orientacion dentro de las instituciones
educativas incurran en actos de agresion fisica, verbal o psicolégica en su contra.
Estos comportamientos no solo vulneran los derechos fundamentales de los
estudiantes, sino que también afectan gravemente su desarrollo emocional,
académico y social siendo deber de todo servidor publico promover una convivencia
basada en el respeto, la empatia y la dignidad humana, garantizando que los espacios
educativos sean ambientes propicios para el aprendizaje y el bienestar integral de las
nifas, ninos y adolescentes, por lo que al respecto es importante mencionar que el
Comité de los Derechos del Nifio de la Organizacion de las Naciones Unidad en
su Observacién General No. 13, “Derecho del nifio a no ser objeto de ninguna
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forma de violencia”, establece que la proteccion contra todas las formas de violencia
debe considerarse no sélo desde el punto de vista del derecho del nifio a la vida vy la
supervivencia, sino también a su derecho al desarrollo.

DECIMO TERCERO.- De la fundamentacién anteriormente citada, se advierte la clara
existencia de estandares de respeto, garantia y proteccion de las nifias, nifios y
adolescentes que se encuentran bajo los cuidados del Estado al encontrarse
ejerciendo su derecho a la educacion; sin embargo, en el caso que nos ocupa se
advierte que V1 V2, V3, V4, V5, V6 y V7, fueron expuestos a diferentes formas de
violencia por parte de quien era responsable de su cuidado y bienestar; al respecto es
de mencionar que las instituciones educativas son una fuente productora, transmisora,
legitimadora, promotora, socializadora e informadora de una multiplicidad de valores,
creencias, normas, actitudes, conocimientos y pautas de comportamiento, y los
profesores son los facilitadores y medio para que el discente perciba y asimile ciertas
conductas, asi como para que potencialice sus habilidades. A partir de la accién que
ejercen las escuelas, el docente se constituye en un agente directo para garantizar la
seguridad e integridad de los educandos durante la jornada escolar, lo que comprende
valorar las posibilidades de riesgo y dafios que pudieran generar menoscabo en su
desarrollo holistico. Asi, los educadores tienen la obligacion de generar espacios
educativos y relaciones saludables y seguras, por lo que cuzlguier conducta que
transgreda sus derechos es inadmisible:.

En este sentido, a fin de cumplir con su obligacién de prevenir y eliminar la violencia
contra nifias, nifios y adolescentes, el I=stado debe respetar y garantizar el principio
de especializacion que es fundamental en el tratamiento de nifas, nifos vy
adolescentes que se encuentren bajo su tutela, esto es, la necesidad de garantizar
que todas las personas que formen parte de su cuidado y sobre todo aquellas que
entran en contacto directo con ellas, cuenten con una capacitacién especifica,
sistematica y continua sobre los derechos de las y los nifios.

Por lo que, con base en los criterios jurisprudenciales y orientadores que han sido
enunciados en parrafos que anteceden, quedan a salvo los derechos de debido
proceso, de audiencia, de legalidad, seguridad juridica y demas relativos que les
asistan a las personas servidoras publicas responsables de las transgresiones a los
derechos humanos que han sido debidamente probadas en la presente
Recomendacion, para que en el momento procesal oportuno los ejerzan en el
procedimiento de responsabilidad administrativa o penal que realice la autoridad con
motivo de la presente Recomendacion, pues como ya se ha hecho mencion,
Unicamente se hace prueba de la transgresion a derechos humanos y se patenta la
obligacion que le sobreviene a la autoridad escolar para realizar una reparacion
integral a las victimas entre las que se incluye en su caso la sancion a los
responsables.
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V-RESPONSABILIDAD

Es responsable la L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez Nufiez, docente de la Escuela
Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, de la violacién a los derechos
humanos en agravio de V1, V2, V3, V4, V5, V6 y V7 por Principio del Interés
Superior de la Nifiez y por trato cruel, inhumano o degradante.

De lo antes expuesto, esta Comision Estatal de Derechos Humanos de Durango,
emiten las siguientes:

VL-REPARACION INTEGRAL DEL DANO.

En virtud de que el sistema no jurisdiccional de derechos humanos constituye una de
las vias previstas en el sistema juridico mexicano para la reparacion integral por
violacion a los mismos en razén de la responsabilidad en que incurrieron las personas
servidoras publicas involucradas y tomando en cuenta las circunstancias del presente
caso por la afectacién de derechos humanos, se considera procedente se realice a
las victimas dicha reparacién, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 1
tercer parrafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 133 tercer
parrafo de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, 102 de la
Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos, lo establecido por la Ley de
Victimas del Estado de Durango, asi como por los numerales 4, 5, 8 y 11 de la
Declaracién de los Principios Fundamentales de Justicia para las Victimas de Delitos
y del Abuso del Poder, toda vez que a la fecha de elaboracién de esta Recomendacion
no se advierte accion alguna encaminada a dicha reparacion integral.

De conformidad con el articulo 3 fraccién XXIX de la Ley de Victimas del Estado de
Durango, en el presente caso adquieren la calidad de victimas directas V1, V2, V3,
V4, V5, V6 y V7, quienes evidentemente sufrieron una afectacion con motivo de los
actos senalados, por lo que tienen deracho a la reparacion integral del dano, asi como
a los posibles perjuicios que se hayan provocado con los eventos realizados por los
responsables. R o

Para tal efecto, la autoridad recomendada garantizara a las victimas la reparacion
integral en los términos de los articulos 14 y 15 de la Ley de Victimas del Estado de

Durango, la cual debera ser proporcional a la gravedad de las violaciones y a las
circunstancias del presente caso.

Derivado de lo anterior, esta Comision dara vista a la Comision Ejecutiva Estatal de
Atencion a Victimas de Durango, a fin de que proceda conforme a sus atribuciones.

De lo antes expuesto, esta Comisién Estatal de Derechos Humanos de Durango, emite
las siguientes:
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VI-RECOMENDACIONES

A USTED, SU'BSECRETARIO DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEL ESTADO DE DURANGO, GIRE SUS INSTRUCCIONES A FIN
DE QUE:

PRIMERA. - Se inicien los procedimientos correspondientes en contra de la la L.T.5.
Alma Jaqueline Gonzalez Nufiez, docente de la Escuela Secundaria Estatal
«Silvestre Dorador Minchaca”, por las violaciones a los derechos humanos de V1,
V2, V3, V4, V5, V6 y V7 y se resuelva conforme a derecho, debiendo remitir a esta
Comision pruebas de su cumplimiento en un término que no exceda de quince dias
naturales contados a partir de la notificacién de la presente.

SEGUNDA. La L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez Nuafez, docente de la Escuela
Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, apegue su conducta a la
correcta observancia, promocion y respeto de los Derechos Humanos de Nifas, Nifios
y Adolescentes, y se sujete a las normas constitucionales y legales relativas al
desempefio de sus funciones, informando a este Organismo sobre su cumplimiento
en un término que no exceda de quince dias naturales contados a partir de la
notificacion de la presente.

TERCERA. Se lleven a cabo las acciones inmediatas para que la la L.T.S. Alma
Jaqueline Gonzalez Nufiez, docente de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre
Dorador Minchaca”, sea capacitada respecto de la conducta que debe observar en
el desempefio de sus funciones a fin de respetar los derechos humanos de toda
persona, evitando caer en la repeticion de actos violatorios como los acreditados en
la presente resolucion, debiendo remitir a esta Comision pruebas y avances de su
cumplimiento en un término que no exceda de quince dias naturales contados a partir
de la notificacion de la presente.

CUARTA. La L.T.S. Alma Jaqueline Gonzalez Nufiez, docente de la Escuela
Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”, se certifigue en cualquiera de
los centros evaluadores y certificadores autorizados en el Estandar de Competencia
EC1400 “DETECCION Y ORIENTACION ANTE RIESGOS DE VULNERACION DE
DERECHOS EN NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA PROTEGER SU
INTEGRIDAD” debiendo remitir pruebas del inicio del tramite para solicitar Ia
certificacion y su cumplimiento en un término que no exceda de quince dias naturales,
contados a partir de la notificacion de la presente.

QUINTA. Se provea lo necesario para que se repare integralmente el dafio y los
posibles perjuicios ocasionados a V1, V2, V3, V4, V5, V6 y V7 por las violaciones a
los derechos humanos a que se ha hecho mencion, conforme a la Ley de Victimas
del Estado de Durango. '
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SEXTA. Se lleven a cabo las acciones inmediatas para qué el alumnado de la Escuela
Primaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca” sean capacitados acerca de los
Derechos Humanos de Nifias, Nifos y Adolescentes, informando a este Organismo
sobre su cumplimiento en un término que no exceda de quince dias naturales
contados a partir de la notificacion de la presente.

Cabe destacar que las recomendaciones de la Comision Estatal de Derechos
Humanos de Durango, no pretenden en modo alguno desacreditar a las instituciones,
ni constituyen una afrenta o agravio a las mismas 0 a Sus titulares, por el contrario,
deben ser concebidas como un instrumento indispensable en las sociedades
democréticas y los Estados de Derecho, para lograr su fortalecimiento a través de la
legitimidad que con su cumplimiento adquieren autoridades y personas servidoras
publicas ante la sociedad. Dicha legitimidad se fortalece de manera progresiva cada
vez que se logra que aquéllas y éstas sometan su actuacion a las normas juridicas y
a los criterios de justicia que conllevan el respeto a los derechos humanos.

La presente Recomendacién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 102 apartado
B de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 104 de la Ley de la
Comision Estatal de Derechos Humanos, tiene el caracter de publica y se emite
con el propésito fundamental de coadyuvar con el fortalecimiento de las
instituciones y en la busqueda de la observancia irrestricta de la ley por
autoridades y servidores publicos.

De conformidad con el articulo 105 de la Ley de la Comision Estatal de Derechos
Humanos, solicito_a Usted que la_ respuesta sobre la aceptacién de esta
Recomendacién, en su caso, sea informada a este organismo dentro del término
de quince dias naturales siquientes a su notificacion.

Igualmente, con el mismo fundamento juridico, informo a Usted que, debera acreditar
el cumplimiento de los puntos recomendatorios dentro de los plazos
establecidos para cada uno de ellos, debiendo remitir a la Comisibén las pruebas
de las acciones realizadas para su cumplimiento haciendo de su conocimiento
que, en caso de la no contestacion sobre la aceptacion de la presente
Recomendacioén, se tendran por aceptados todos los puntos recomendatorios y
la obligacion de darles cumplimiento.

Asimismo, con fundamento en el articulo 107 de la mencionada ley, en caso de que
la recomendacion no sea aceptada, o cuando a pesar de haber sido aceptada no
sea cumplida, la autoridad o persona servidora publica, debera hacer publicos
los motivos de su negativa o falta de cumplimiento. En caso de no hacerlo, la
Comision lo hara del conocimiento del superior jerarquicoy difundira la negativa
o el incumplimiento en su sitio oficial web, en las redes sociales y en cualquier
otro medio.
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De igual forma, de conformidad con lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo
107 de la citada ley, en caso de la no aceptacién o el incumplimiento del total de
las recomendaciones, esta Comisién dara vista al Congreso para que cite a las
autoridades o personas servidoras pilblicas a comparecer a efecto de que
expliquen el motivo, destacandose en la comparecencia correspondiente, la
obligatoriedad constitucional de todas las autoridades y personas servidoras
publicas de difundir, promover, respatar v aarantizar los derechos humanos.

ATENTAMENTE.

DRA. KARLA AMAEJANDRA OBREGON AVELAR.
PRESIDENTA.

KARINA AGUIRRE GARCIA

DPRA GENERAL.

C.c.p - Titular del Organo de control interno de la Secretaria de Educacién en el Estado de Durango
C.c.p.- Titular del Departamento de Asuntos Juridicos y Laborales de la S.E.ED.

C.c.p.- Titular Comision Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas de Durango.

C.c.p.- Director de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca’.

C.cp= Docente de la Escuela Secundaria Estatal “Silvestre Dorador Minchaca”.

Ccp~Q.
C.c.p.- Expediente.
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