% COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DURANGO

SOBRE EL CASO DE INCUMPLIR
CON EL PRINCIPIO DEL INTERES
SUPERIOR DE LA NINEZ Y DE LA
VIOLACION AL DERECHO AL TRATO
DIGNO EN AGRAVIO DE MVA1.
Expediente: CEDH/1/533/2019.
Victoria de Durango, Durango, a 31 de
diciembre de 2019.

RECOMENDACION No. 13/19.

C.P. RUBEN CALDERON LUJAN.
SECRETARIO DE EDUCACION
DEL ESTADO DE DURANGO.
PRESENTE.-

1. La Comision Estatal de Derechos Humanos de Durango, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 102 apartado B de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, 133 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Durango, 1, 2, 3, 4, 9, 13 fracciones |, V y VII,
55, 56 y 57 de la Ley de la Comisién Estatal de Derechos Humanos de
Durango, en relacién con los articulos 105 y 106 de su Reglamento Interior,
es competente para conocer de las violaciones a los derechos humanos en
agravio de MV1 atribuibles a AR1, por lo que se expide la presente
— Recomendacion derivada del expediente citado al rubro.

2. Con el propésito de proteger la identidad de las personas gue intervinieron
en los hechos y evitar que sus nombres y datos personales sean divulgados,
se omitird su publicidad, solamente se pondra en conocimiento de la
autoridad recomendada a través de un listado adjunto que describe el
significado de las claves utilizadas respecto de la identidad de los
involucrados, misma autoridad que tendra el compromiso de dictar las
medidas necesarias para la proteccion de los datos correspondientes; y visto
los siguientes:

ANTECEDENTES.
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3. En fecha 20 de junio de dos mil diecinueve, QV1 ocurri6 ante este
Organismo para presentar queja en la que manifesté hechos violatorios a los
derechos humanos de MV1, atribuibles a AR1, basandose en lo siguiente:

“Que el dia 08 de enero del afio en curso, MV1, quien tenia 16 aﬁo.% de edad, y
era estudiante del tercer grado seccién “G” [a Escuela Secundaria “®Pensamiento
Liberal” T.M., ubicada en el Fracc. San Marcos de esta Ciudad, me comentd
que se fabia visto agredido en su persona por su maestro AR], quien al
enterarse que seria sometido a una operacion de corazon en ese mismo mes

™\ durante su clase hizo mofa de esta situacion, diciéndole a MV1 que cuando
estuviera en el quiréfano si veia a Juan Gabriel se lo saludara y qué cuando lo
observé caminar le dijo “Pasito tun tun, pasito tun tun’, ya que por su mismo
padecimiento al caminar MV1 arrastraba uno de sus pies, por lo anterior el dia
10 de enero siguiente presenté un escrito de queja ante la Directora en el cual le
informé lo anterior, no ddndoseme respuesta al mismo y fue hasta el dia 12 de
Junio del afio en curso que acudi a la escuela a preguntar qué habia pasado con
mi escrito que la Directora me entregd copia de un exhorto que supuestamente
giré a AR] el dia 11 de enero del afio en curso para que se abstuviera de
fraterizar con sus alumnos y aclarara los hechos que sefialé en mi escrito de
queja, asi como la respitesta que le dio AR] el dia 14 del mismo mes y afio, en el
cual manifestd que se habia disculpado con MV1, sin embargo considero que
dicho no es suficiente ya que no tengo la certeza que haya sido entregado en la
fecha en la que sefiald ya que MV1 fallecié el dia 19 de febrero del afio en
curso, y al posponerse su cirugia siguié acudiendo a la escuela hasta el dia el dia

. 01 de febrero del afio en curso, y nunca me dijo que el maestro tuviera algin
acercamiento con él, ni se me informé en la escuela.”

3.1. Anexd copia simple de su escrito de queja que le dirigi6 a SP1 y de
exhorto a AR1.

4. En fecha 20 de junio‘de dos mil diecinueve, este Organismo califico la
queja de referencia, registrandose e integrandose bajo el numero de
expediente CEDH/1/533/2019.

5. Con fecha 20 de junio:-de dos mil diecinueve, este Organismo acordé la
admisién de la queja, procediendo a su investigacion.
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6. En fecha 21 de junio de dos mil diecinueve, personal de este Organismo

elabord acta circunstanciada en la que hizo constar que entrevist6é a alumnos

de 3° “G" de la Escuela Secundaria “Pensamiento Liberal”, con quienes se

platic acerca de sus derechos y obligaciones, asi como de Ié relacion de su

compafnero MV1 con su AR1, haciendo el uso de la voz M1 mencionando

que AR1 cotorrea con todo el salén, de una manera bien, a todos los hace

reir, pero un dia MV1 estaba asustado, tenia miedo porque lo iban a operar,

entonces AR1 le empez6 a decir que ya no iba a regresar, que iba a regresar

~ en una caja, que le saludara a Juan Gabriel y cosas asi, varios se rieron,

) MV1 también se reia, pero se le notaba que estaba nervioso, cree que MV1

tenia ganas de llorar, M1 no se ri6 del comentario de AR1, que a AR1

también lo operaron y cree que no le gustaria que le dijeran lo mismo, que a

lo mejor no lo dijo en serio, pero si se escuché de muy mal gusto, MV1 se

sinti6 mal, de hecho faltando un dia para su cirugia fue a despedirse de

todos ellos, les dijo que tenia miedo y empezo6 a llorar, se le pregunté a M2 y

M3 si ellos presenmaron el comentario de AR1 hacia MVA1, re$pond|endo que

S jcourvis s 1 ot 10 ; posteriormente se entrevistd a alumnos de 3° “F” de la citada

Escuela, con quienes se platicé acerca de sus derechos y obligaciones, asi

como la relacion de MV1 con AR1, ...... haciendo el uso de la voz M4

diciendo..... cuando supieron que MV1 iba a ser operado AR1 le dijo si ve a

Juan Gabriel me lo saluda, eso lo platicO AR1 en clase y dijo que ese

comentario se lo habia hecho a MV1 porque en una ocasion le dijo antes de

su cirugia que si veia a Dios se lo saludara y si veia la luz no fuera, que AR1

lo habia tomado como un simple comentario, y por eso también le hizo el

comentario a MV1 pero tal vez lo habia tomado de mala manera, que sélo

eso saben corroborando ‘lo anterior M5 y M6, por su parte M4 sefalé que

antes de que se fuera MV1 a su cirugia se despidié de todos, ya que sentia

que no iba a regresar, ellos le dijeron que no era verdad, que si iba a
regresar.

7. Mediante oficio No. 1987/19, este Organismo notifico en fecha 27 de junio
de dos mil diecinueve, la-admision de queja a QV1.

8. Mediante oficio No. 1989/19, notificado en fecha 25 de junio de dos mil
diecinueve, este Organismo solicit6 a SP1 un informe de los actos
constitutivos de la queja.
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9. En respuesta al requerimiento anterior, mediante oficio s/n, recibido en
fecha 28 de junio de dos mil diecinueve, SP1 rindié su informe en el que
manifesto: |
“Manifiesto que consta en expediente de [a institucion educativa ); mi cargo,
que MV1 fue parte de la matricula del plantel desde el afio 2016 en que ingress
a primer grado en el grupo “F” hasta el término del segundo grado, que a
peticion de MV1 es cambiado de grupo, argumentando ser victima de rechazo y
sobrenombres por parte de sus compaiieros, iniciando asi el tercer afio en el
) grupo “G”. Durante su estancia en la institucion MV1 fue atendido de forma
diferenciada por su condicion de salud, presentando un nivel académico de
riesgo (anexo copia del histérico académico) asi como problemas de conducta
(anexo informe de Trabajo Social) por lo que la Psicéloga escolar le expide una
canalizacién familiar especifica al Centro Universitario de Salud Mental, por
mostrar conductas sexuales inapropiadas hacia sus compafieras ([eﬂlantartés la
falda e intentar tocarlas) misma que con fecha del 09 de mayo z{ej;fl 2017 fue
firmada de recibido por Q1, esto cuando MV1 aiin cursaba el primer grado,
(anexo copia de la canalizacion sugerida por la Psicologa escolar) dicha
sugerencia de atencin externa no fue atendida ya que la institucion da un
seguimiento a los alumnos que son sujetos de este tipo de canalizaciones por
tratarse de situaciones que alteran [a convivencia sana y pacifica, la cual debe
ser propicia para el aprendizaje de los educandos asi como prever la seguridad
del alumno, esto en razén de que existiere alguna posible reaccion de los
familiares de las alumnas afectadas por su conducta siendo (a psicéloga escolar
quién en reiteradas ocasiones solicité los comprobantes de la asistencia a dicho
centro de salud mental; cabe hacer mencién que el diverso hijo menor de QI
XXXX . quién es alumno en [a institucion del segundo grado seccion “G” también
presenta problemas conductuales por lo que con fecha 20 de marzo del afio en
curso se expide una canalizacién al Centro de Atencién de Prevencién de
Adicciones, misma que es recibida por la pareja de QV1, @1 T hasta el dia 20 de
Mayo de 2019, ya que no se acudieron al momento de ser citados (anexo copia
del formato de canalizacién). El incidente motivo de la queja en cuestion se
hace de mi conocimiento por medio de un oficio levantado por QI, con fecha
del dia 11 de enero def presente. Mismo que fue entregado a SP2, aun cuando
yo me encontraba presente en la institucion; en dicho escrito manifiesta que
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MV1 ha sido objeto de mofa por parte de AR], con el comentario “CUANDO

ESTES EN EL QUIROFANO SI VES A JUAN GABRIEL ME LO

SALUDAS” debido a su condicién de salud, asi como darle el apodo de

“PASITO TUN TUN", y Q1, ademds de eso, haciendo alarde de initimidacidn

portando el uniforme y equipamiento propio de su trabajo como XXXXXX

expresa que: ‘el Agente de Ministerio ®iiblico estd muy interesa;c{o de dar

seguimiento a su escrito”. Dentro del ejercicio de mis funciones y con fecha del

11 de enero del presente afio, se hace un exfiorto a AR], en el que se L pide que
~ presente un informe por escrito, aclarando [a situacion y a la vez pidiendo se
" abstenga de fratemizar con sus alumnos, a dicho exfiorto se da respuesta el dia
14 de enero del afio en curso, en la cual AR] manifiesta haber tenido buena
relacién con MV1, al grado de hacer bromas entre ellos ya que ambos se
encontraban en una situacion complicada de salud por padecimientos cardiacos
y en visperas de ambos ser intervenidos quiriirgicamente en fechas proximas, lo
que motiv que MV1 devolviese una broma hecha con anterioridad por MV1.
MV1 se retira de [a institucion el dia siguiente, es decir, el dia 15 del mismo
mes y afio para ser sometido a [a intervencién de corazén, incorpordndose a sus
labores el dia 21 de Febrero del corriente (anexo copia de las licencias médicas
expedidas por el ISSSTE) y ante la imposibilidad de dar continuidad a (a
investigacion con las partes presentes para contrastar la informacion debido a
que el dia anterior 18 de febrero de 2019 fallece MV1 segiin informacién
publicada por ®1 y familiares de MV1. QI se presenta en la institucisn
posteriormente para exigir entrevistarse con [a suscrita, lo cual no fue posible
por encontrarme en una reunion fuera de la escuela oficiada por la supervisién
escolar a [a que pertenece [a institucion educativa a mi cargo, lo que motiva que
se dé la indicacién de que en el momento y hora en que Yo esté presente y QI
regresara se le hiciera pasar de inmediato, incidente que sucede el dia 12 del mes
de junio del afio en curso, en el que se habla con QI informando de lo que se
habia fecho y [ imposibilidad de continuar por obvias razones ya mencionadas
con antelacion, a lo que Q1 se muestra molesto, increpando que el proceso de
duelo no era tanto ni tan largo mostrando evidente agresividad e ira por no
haber procedido de forma mucho mds radical hacia ARY, a lo que se le responde
que no se cuenta con el sustento para hacerlo, de igual forma Q1 asegura una
irresponsabilidad de mi parte ya que segiin él es mi obligacién hacerle llegar una
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notificacién de lo procedido en el momento, por lo que la suscrita le respondo
que mi funcién consiste en organizar, coordinar y dirigir la_funcion educativa
acorde al Sistema Bdsico de Mejora Escolar. Acto seguido, solicita copia de los
oficios (los cuales se adjuntan al presente informe) mismos \que se le
proporcionan a AR, y una vez teniéndolos en su mano afirma que la suscrita,
“no fizo nada y que estoy protegiendo a AR1", “esto a mi no me parece por lo
que €l se va a ir a otras instancias, manifestando “que volveria a saEefd’e Q1"y
en un acto de violencia empuja la puerta de mi oficina procediendo a retirarse.
~ Posteriormente a través de S®P3 se me solicita que presente el ifi;forme por
escrito de la forma como se atendid la situacién.”
10. Al advertir que el contenido del informe rendido por SP1 era contrario a la
manifestacién vertida en la queja, en fecha 01 de julio de dos mil diecinueve,
esta Comisién acordé dar vista a Q1 de su contenido para que manifestara lo
que a su derecho conviniera, notificandosele el dia 03 de julio siguiente
mediante oficio No. 2055/19.

11. Con fecha 09 de julio de dos mil diecinueve, personal de este Organismo
elaboré acta circunstanciada en la cual hizo constar la comparecencia de Q1
Loom, quien manifesté su inconformidad con el informe rendido por SP1 y
solicit6 la continuacion del-procedimiento.

12. En virtud de lo anterior, en fecha 09 de julio de dos mil diecinueve, este

Organismo acord6 la apertura del periodo probatorio; notificandosele lo

anterior a Q1 mediante oficio No. 2187/19 el dia 11 de julio siguiente, y a
. SP1 mediante oficio No. 2547/19 el dia 15 de agosto del mismo afo.

13. Con fecha 22 de julio del afio dos mil diecinueve, personal de este
Organismo elaboré acta circunstanciada en la que hizo constar la
comparecencia de Q1 a-efecto de aportar como prueba un CD gue contiene
un audio de 01:05 mmutos y el informe rendido por SP1.

14. Con fecha 06 de agos‘-to de dos mil diecinueve, este Organismo acordo la
admision de las pruebas ofrecidas por Q1, notificandosele mediante oficio
No. 2425/19 el dia 12 de agosto siguiente.

e e R
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15. Mediante oficio No. 2549/18 notificado el dia 15 de agosto de dos mil
diecinueve, se solicité a SP1 hiciera comparecer a AR1 y SP4.

16. Con fecha 20 de agosto de dos mil diecinueve, personal de este
Organismo levant6 la declaracion de AR1, misma que se dio bajo el siguiente
tenor:

“Que me desempeiio como docente de [a materia de Formacién Ctvicay Etica en
[a Escuela Secundaria “Pensamiento Liberal”, T.M., de esta Ciudad, el caso es
\ que efectivamente le impartia clases a MV, asimismo cabe mencionar que
padeciamos ambos una situacion de salud similar, por lo cual habia empatia y
un trato especial entre ambos, por tener pldticas fuera de clase de los mismos
padecimientos clinicos, situacién que conllevé a temer un mayor acercamiento
entre los dos, en el mes de octubre de 2018 yo iba a tener una intervencion a
través de cateterismo, mis alumnos notaron varias ausencias debido a mis
asistencias a citas médicas y al preguntarme por qué no iba a la escuela, les dije
de mi intervencién, por lo que MV1 estando en la clase me dijo que no me
preocupara, que si veia la [uz no me acercara y que si me iba hacia la luz, le
saludara a Jesiis, todos los alumnos y yo nos reimos, a mi se me hizo muy
gracioso como a todos los demds, MV1 lo hizo para darme dnimos de eso estoy
seguro, continuamos con la clase, y asi pasaron los dias, posteriormente en el
mes de enero del afio en curso, al estar en clase les comento a mis alumnos, que
vuelvo a ser candidato a operacién por cateterismo, que me ausentaré algin
tiempo, pero que ahora seria en Monterrey, N.L., a lo que MV1 me comentd
—~ que también le iban a hacer una operacién, pero a él en la Ciudad de Méxjco,
pero que estaba muy angustiado, incluso rompié en [lanto porque no tenia a sus
donadores completos, ya que le pedian no recuerdo si 8 o 10, porque a dicho de
MV1 también le operarian su piermna, entonces al verlo angustiado yo le hice el
comentario similar a como me lo habia hecho anteriormente y le digo: “si vez la
luz, no te acerques y si te acercas, me saludas a Juan Gabriel” con la intencion
inicamente de que dejara de pensar y preocuparse por su intervencién, MV1 no
dijo nada, pero me hizo una sefia con sus dedos como si me estuviera aceptando

el comentario, yo no le di mayor importancia, hasta que SP1 me informd que el

Q1 se habia quejado de miy me solicité que arreglara esta situacion con MV1 e
hiciera un informe, me di a (a tarea de localizar a MV1 y asi lo hice el dia 14 de
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enero del afio en curso en el receso, MV1 se encontraba con tres comparieros,
solo recuerdo el nombre de dos de ellos, xxxxx Yy xxx, le dije a MVI que
teniamos que hablar y sus compafieros se alejaron unos cuantos pasos, es decir,
me escucharon y estuvieron al pendiente de (a plitica entre MV1 y yo, le dije a
MV1 que se me hacia raro que él reaccionara asiy lo hubiera comentado en su
casa, pues mi comentario no fue con el afdn de insultarlo ni ofenderlo, a lo que
me respondié que MV1 estaba muy triste, preocupado porque no lograba
conseguir sus donadores y que si no los consequia, le podian posponer su
—~ operacién y ya no realizdrsela, haciéndole hincapié de que yo habia recibido un
comentario de su parte en los mismos términos que yo lo hice, a lo cual é[ me
dijo que no son necesarias unas disculpas y me solicité un abrazo a lo cual yo
accedi'y todo queds bien entre nosotros, puesto que yo me despedi ese dia ya que
me tenia que dirigir a la Ciudad de Monterrey, N.L., a mi intervencion
quinirgica, no sin antes entregar mi informe a SP1 en el cual expliqué lo
sucedido con MV1, de igual forma me comprometi a seguir tratando a mis
alumnos con respeto, como lo que somos maestro-alumno. Finalmente quiero
mencionar que niego rotundamente el comentario que menciona Q1 de que al
ver caminar a MV1 le decia: “Pasito tun tun, pasito tun tun’; asimismo yo
regreso a la escuela d finales de febrero del afio en curso con la noticia mala de
que MV1 habia fallecido.”

17. Con fecha 20 de agosto de dos mil diecinueve, personal de este
Organismo levanto la declaracion de SP4, en la que sefalé:

. “‘Que me desempefio como docente en la Escuela Secundaria “Pensamiento
Liberal”, TM., de esta Ciudad, el caso es que el ciclo escolar pasado 2018-2019
era la tutora del grupo de 3° “G”, grupo donde se encontraba MV1, por lo que
no recuerdo [a fecha exacta pero fue aproxymadamente en el mes de febrero del
afio en curso, que MV1 me buscé dentro de la escuela y me comentd que AR
quien imparte (a materia de Formacién Civica y Ftica, le habia fiecho un mal
comentario dentro d'el[isa&in, delante de sus comparieros, el cual no recuerdo
exactamente, ya que M*VI estaba préximo a ausentarse de la escuela para una
intervencion, por lo que [e recomendé que lo comentara con sus papds, para que
se acercaran con S®I, sin embargo, desconozco si lo hicieron o no,
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posteriormente MV1 se retir de [a escuela a su intervencion, de la cual no
regresd, pues lamentablemente falleci.”

18. Con fecha 26 de agosto de dos mil diecinueve, se recibi6 el oficio s/n,
mediante el cual? SP1 ofrecié como pruebas de su intencion, la instrumental
de actuaciones,‘ consistente todo lo actuado que le favoreciera y la
Presuncional, en su doble.aspecto legal y humano que le favoreciera.

19. Con fecha 26 de agdsto de dos mil diecinueve, este Organismo acordo
i la admision de las pruebas ofrecidas por SP1, notificandosele lo anterior
mediante oficio No. 2779/19 el dia 30 de agosto siguiente.

EVIDENCIAS.

20. La queja presentada ante este Organismo el 20 de junio de dos mil
diecinueve por Q1, misma que quedo transcrita en el punto nimero 3.

21. El acta circunstanciada elaborada por personal de este Organismo en
fecha 21 de junio de dos mil diecinueve, en la que se hizo constar las
entrevistas sostenidas con los alumnos de los grupos de 3° “G” y “F" de la

Escuela Secundaria Pensamiento Liberal, T.M., sefialada en el punto numero
6.

22. La declaracién rendida ante personal de este Organismo por AR1 el 20
de agosto de dos mil diecinueve, transcrita en el punto numero 16.

23. La declaracion rendida ante personal de este Organismo por SP4 el 20
de agosto de dos mil diecinueve, transcrita en el punto numero 17.

" SITUACION JURIDICA.

24. En el mes de enero de dos mil diecinueve, MV1, quien cursaba el tercer
ano seccion “G” en la Escuela Secundaria “Pensamiento Liberal”, T.M., de
esta Ciudad, le comentd a Q1 que habia sido agredido por AR1, quien al
enterarse que seria sometido a una cirugia de corazoén, durante la clase le
dijo que cuando estuviera en el quiréfano si veia a Juan Gabriel se lo
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saludara, y cuando lo observd caminar le dijo: “Pasito tun tun, pasito tun tun”,
violentando flagrantemente su derecho al trato digno.

OBSERVACIONES.

25. Una vez que esta Comision ha examinado los hechos manifestados por
Q1, en relacion directa con los elementos probatorios que integran el
expediente a estudio, a la luz de las disposiciones constitucionales, legales y
de instrumentos internacionales aplicables al caso, y bajo una valoracion de
las probanzas integradas al expediente que se resuelve, en concepto de este
Organismo protector de los derechos humanos, ha quedado demostrado que
AR1 conculcé los derechos humanos de MV1.

)

CONSIDERACIONES.

Incumplimiento al Principio del Interés Superior de la Nifiez.

26. En efecto, para este Organismo quedé evidenciado que AR1 incumplio el
Principio del Interés Superior de la Nifiez, en agravio de MV1, pues actué en
desacato de lo establecido en el articulo 4 parrafo noveno de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos que previene
que: “En todas las decisiones y actuaciones del Estado se velara y cumplira
con el principio del interés superior de la nifiez... Este principio debera guiar
el disefo, ejecucién, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas
dirigidas a la nifez.” Asi como lo dispuesto en los instrumentos
internacionales celebrados por el Ejecutivo Federal y aprobados por el
— Senado de la Republica, que constituyen norma vigente en nuestro pais y
que deben ser considerados para la interpretacién de las normas relativas a
los derechos humanos, favoreciendo en todo momento la proteccién mas
amplia de acuerdo con lo establecido en los articulos 1 parrafos primero,

segundo y tercero, y 133 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos. =

27. De igual forma, la Convencion sobre los Derechos del Nifio de las
Naciones Unidas, en su articulo 3.1, establece que en todas las medidas
que tomen las instituciones publicas o privadas de bienestar social, los
tribunales, las autoridades administrativas o los drganos legislativos
concernientes a los nifios; se atendera su interés superior.
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28. En concordancia con lo anterior, el articulo 1.1 de la Convencién
Americana de Derechos Humanos refiere que las autoridades del Estado
tienen el deber no so6lo de respetar los derechos humanos de las personas,
sino de tomar las medidas de cualquier naturaleza que resulten necesarias
para salvaguardar sus derechos atendiendo a sus necesidades particulares o
a su tipo de vulnerabilidad.

29. Y en el articulo 19 del citado instrumento internacional se reconoce que:
~ “Todo nifio tiene derecho a las medidas de proteccién que su condicién de menor requieren por parte

de su familia, de la sociedady del Estado.”

30. En este tenor, la Corte Interamericana de Derechos Humanos en el
“Caso Furlan y Familiares vs. Argentina” determin6 que el interés superior del
nifio como “principio regulador de la normativa de los derechos del nifio se
funda en la dignidad misma del ser humano, en las caracteristicas propias de
las nifias y los nifios, y en la necesidad de propiciar el desarrollo de éstos,
con pleno aprovechamiento de sus potencialidades.” Asimismo, que el
preambulo de la Convencion sobre los Derechos del Nifio se considera que
éste requiere cuidados y asistencia especiales, por lo que es preciso
ponderar ademas las caracteristicas de vida propias de la situacion en la que
se desarrolla. '

31. El interés superior de la nifiez como un derecho, es aquel que tiene el
nifio de que “su interés superior sea una consideracion primordial que se
evalle y tenga en cuenta el sopesar distintos intereses para tomar una

e decision sobre una cuestién debatida, y la garantia de que ese derecho se
pondra en practica siempre que se tenga que adoptar una decisién que
afecte a un nifio, a un grupo de nifios concreto o genérico 0 a los nifios en
general.”

32. Como principio juridico interpretativo fundamental, el interés superior de
la nifiez se traduce en que si una disposicion juridica admite mas de una

interpretacion, se elegira la interpretacion que satisfaga de manera maés
efectiva el interés superior del nifio.

33. Finalmente, el interés. superior de la nifiez como norma de procedimiento,
implica que “siempre que se tenga que tomar una decision que afecte a un
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nifo en concreto, a un grupo de nifios o a los nifios en general, el proceso de
adopcién de decisiones debera incluir una estimacién de las posibles
repercusiones (positivas o negativas) de la decision en el nifio o los nifios
interesados. La evaluacion y determinacion del interés superior del nifio
requieren garantias procesales. Ademas, la justificacion de las decisiones
debe dejar patente que se ha tenido en cuenta explicitamente ese derecho.”

34. En ese contexto, el interés superior de la nifiez como un derecho no fue
observado por AR1, ya que al realizar comentarios agresivos a MV1, no
garantizé su derecho que tenia a una vida libre de violencia.

35. Asimismo, el interés superior de la nifiez como principio juridico
interpretativo fundamental tampoco fue observado por AR1, en virtud de que
no tomo las medidas necesarias para garantizar la proteccién de la integridad
de MV1.

36. De igual forma, el interés superior de la nifiez como norma de
procedimiento tampoco fue observado por AR1, ya que no valoré que al
hacer los comentarios le ocasionaban un dafio a MV1.

37. En este sentido es importante mencionar que la Convencién sobre los
Derechos del Nifio sefiala en su articulo 1 que se entiende por nifio todo ser
humano menor de 18 afios de edad, destacando que estos son sujetos de
derechos y objeto de una especial proteccién; ahora bien, debido a que se
encuentran en una etapa crucial de su desarrollo tanto fisico como mental,
las nifias y los nifios deben de contar con un cuidado adicional, el cual debe
abarcar los diversos ambitos en los que se desenvuelven, esto es, en la
familia, dentro de su comunidad y en los centros educativos, entre otros,
dicha proteccion resulta necesaria para que quienes viven el periodo de la
nifiez se desenvuelvan en un ambiente de armonia y paz que les permita
tener un crecimiento sano; la etapa de la infancia resulta de especial
relevancia ya que durante la misma se define su desarrollo fisico, emocional,
intelectual y moral, por lo que es crucial que la nifiez se viva en un ambiente
de armonia, paz y estabilidad, de forma tal que las nifias y los nifios puedan
contar con las herramientas suficientes para lograr el desarrollo maximo de
sus potenciales, lo cual implica prevenir que vivan situaciones violentas,
tanto en la casa, la familia, la escuela y su vida en sociedad.
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38. De lo anterior, se desprende la obligacion del Estado de respetar y poner

en practica el derecho del nifio a que su interés superior se evalte vy

constituya una consideracién primordial, y que en funcién a eso se deberan

adoptar todas las medidas necesarias, expresas y concretas para hacer

plenamente efectivo ese derecho, entendiendo por “medidas” no solo las

decisiones, sino también todos los actos, conductas, propuestas, servicios,

procedimientos y demas iniciativas. Por lo que en la proporciéon en que el

interés superior de la nifez sea una consideracion primordial, se proteja

mediante la eleccion de la interpretacion que mas lo satisfaga, y esté

~ presente en la estimacion para la adopcién de decisiones en las que estén

‘ involucrados los nifios, nifias y adolescentes, sera la proporcion en la que se
garantizara de manera integral.

39. En este sentido AR1 contravino adicionalmente la disposiciéon contenida
en el articulo 34 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Durango, que ademas de garantizar un catalogo de derechos a los
menores de edad, dispone que el Estado adoptara las medidas necesarias
para proteger a los menores contra todo tipo de abuso, descuido o trato
negligente, y atendera al principio del interés superior de los menores.

40. Efectivamente, de las evidencias recabadas por este Organismo, se tiene
por acreditado que AR1 incumplié el principio del interés superior de la nifiez
en agravio de MV1, ya que inobservé las obligaciones que los ordenamientos
juridicos especializados -en materia de educacion de nifias, nifos vy
adolescentes les imponen para salvaguardar dicho principio, el que se define
como la obligacién de todo servidor publico de privilegiar el bienestar del

- menor y ponderar el pleno ejercicio de sus derechos frente a cualquier otro
derecho por legitimo que éste pudiera resultar ser.

Violacion al Derecho Humano al Trato Digno.

41. Asimismo, para este Organismo quedd evidenciado que AR1 transgredié
los derechos humanos del Derecho al trato digno, en el rubro de Acciones
y omisiones que transgreden los derechos de los menores de edad, en
agravio de MV1. :

42. En el Semanario Judicial de la Federacion, mayo de 2018 y registro:
2016923, en la Tesis constitucional “Dignidad humana. Constituye un
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derecho fundamental que es la base de los demas derechos humanos
reconocidos constitucional y convencionalmente”; que la dignidad es un
derecho humano que reconoce la superioridad de la persona frente a las
cosas, la paridad entre las personas, la individualidad del ser humano, su
libertad y su autodeterminacién, pues constituyen una garantia de su
existencia material minima.

43. De igual forma, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion establecio en
la jurisprudencia constitucional “Dignidad Humana. Constituye una norma

~\ juridica que consagra un derecho fundamental a favor de las personas y no
una simple declaracion ética”, que la dignidad humana es tanto un derecho
inherente a toda persona, como un principio que debe permear a todo el
ordenamiento juridico, pues es la base fundamental de la que se desprenden
todos los demas derechos que permiten al individuo desarrollar integralmente
su personalidad y prohibe, en toda circunstancia, que sea tratado como
objeto, humillado, degradado, envilecido o cosificado.

44, En este tenor, se tiene por acreditado que AR1, aprovechandose de su
condicion como docente, realizd conductas contrarias al derecho al trato
digno, afectando con ello también el derecho a la integridad y seguridad
personal, a una vida libre de violencia, trato digno, sano desarrollo y a la
legalidad y seguridad juridica, conculcando las disposiciones contenidas en
la Constitucion Politica:de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos
1°, parrafo quinto y 25, parrafo primero, que establece la prohibicion de
cualquier acto “que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto

anular o menoscabar los derechos vy libertades de las personas”, asi como la
_ obligacion del Estado de garantizarlo.

45. El reconocimiento del derecho y principio de la dignidad humana implica,
como contrapartida, una obligacién a todo servidor publico e incluso a
particulares, de abstenerse de realizar conductas que vulneren la dignidad
humana de toda persona.

46. En este contexto, los articulos 1° de la Declaraciéon Universal de
Derechos Humanos; 11.1 de la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos; 7 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, y V,
de la Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre,
disponen que toda persona tiene derecho al respeto de su honra, su
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reputacion, al reconocimiento de su dignidad, a la proteccién Ide la Ley contra
los ataques abusivos a éstas, asi como a no ser sometido a tratos
degradantes.

47. El trato indigno hacia MV1 por parte de AR1, se acredité con el acta
circunstanciada que personal de este Organismo levanté con motivo de la
entrevista realiz}ada a alumnos de los grupos de 3° de las secciones “F" y “G”
de la Escuela Secundaria Pensamiento Liberal, sefialada en el punto nimero
6, del que se desprende que en una ocasion MV1 tenia miedo porque lo iban

a operar y AR1 le dijo que ya no iba a regresar, que iba a regresar en una

caja, que le saludara a Juan Gabriel, que todos se rieron,
quien se le notaba nervioso y con ganas de llorar, y que un
cirugia se despidio¢ de todos, ya que sentia que no iba a regre

48. Asi como con la declaracion rendida ante personal de
por SP4, misma que quedo transcrita en el punto nimero 1
parte relativa sefald: “Que me desempefio como docente en (a

menos MV1, a
dia antes de la
sar.

este Organismo
7, en la que en
Escuela Secundaria

“@ensamiento Liberal”, TM., de esta Ciudad, el caso es que el ciclo escolar pasado 2018-2019 era
la tutora del grupo de 3° “G’, grupo donde se encontraba MV1, por lo que no recuerdo la fecha
exacta pero fue aproximadamente en el mes de febrero del afio en curso, que MV1 me buscé dentro
de la escuela y me comenté que AR] quien imparte [a materia de Formacién Ctvica y Etica, le
habia hecho un mal comentario dentro del salén, delante de sus compatieros, el cual no recuerdo

exactamente, ya que MV1 estaba préximo a ausentarse de la escuela para u

que le recomendé que lo comentara con sus papds, para que se acercaran con S®1,

49. Fortalece la violacién a los derechos humanos a qu
mencién, la propia declaracién que AR1 rindié ante pe
Organismo el 20 de agosto de dos mil diecinueve, mis
transcrita en el punto numero 16, en la que acepta que a ma
al ver angustiado a MV1 le dijo que si veia a Juan Gabriel
conducta por demas inaceptable, ya que debid de brindar af
medidas necesarias para proteger su integridad; tratando
mala actuacién al sefalar que MV1 también le dijo que si se
le saludara a Jesus.

50. Por tanto, esta Comisién considera que existié indebic

AR1, omitiendo adoptar medidas para asegurar el libre y ple
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los derechos humanos de MV1, incumpliendo (por omisién) su obligacion de
proteger y garantizar su derecho al trato digno.

REPARACION INTEGRAL DEL DANO.

51. Ahora bien, en virtud de que el sistema no jurisdiccional de derechos
humanos constituye una de las vias previstas en el sistema juridico mexicano
para la reparacién integral por violacién a los mismos, en razon de la
~ responsabilidad en que incurrié el servidor publico involucrado y tomando en
‘ cuenta las circunstancias del presente caso por la afectacién de derechos
humanos, se considera procedente se realice dicha reparacion, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 1 tercer parrafo y 133 segundo
parrafo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 55
parrafo segundo de la Ley de la Comisién Estatal de Derechos Humanos
de Durango, lo establecido por la Ley de Victimas del Estado de Durango,
asi como por los numerales 4, 5, 8 y 11 de la Declaracién de los Principios
Fundamentales de Justicia para las Victimas de Delitos y del Abuso del
Poder, toda vez que a la fecha de elaboracion de esta Recomendacion no se

advierte accion alguna encaminada a dicha reparacién integral.

52. Para tal efecto, la autoridad recomendada garantizara a las victimas la
reparacion integral, la cual debera ser proporcional a la gravedad de las
violaciones y a las circunstancias del presente caso.

63. Derivado de lo anterior, esta Comisién dara visita a la Comision
Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas de Durango, a fin de que
proceda conforme a sus legales atribuciones.

54. Del examen practicado a las evidencias y observaciones plasmadas en la
presente Recomendacién, se derivan las siguientes:

CONCLUSIONES.

PRIMERA.- Que de las constancias que obran en el presente expediente de
queja que se resuelve, se desprende que el AR1 incumpli6 el Principio del
Interés Superior de la Nifiez en agravio de MV1.
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SEGUNDA.- Que de las constancias que obran en el presente expediente de
queja que se resuelve, se desprende que transgredio los derechos humanos
relacionados con el derecho al Trato Digno en agravio de MV1.

55. Por lo anteriormente expuesto, la Comision Estatal de Derechos
Humanos de Durango, respetuosamente, formula a Usted Secretario de
Educacion del Estado de Durango, las siguientes:

RECOMENDACIONES.

PRIMERA. Que Usted Secretario de Educacion del Estado de Durango,
tenga a bien girar sus respetables instrucciones a quien corresponda, a
efecto de que se inicie el procedimiento correspondiente en contra de AR1,
para que se determine su responsabilidad y se le aplique la sancién que
legalmente le corresponda por la violacion a los derechos humanos en
agravio de MV1. Asimismo, le solicito se anexe a dicho procedimiento la
copia certificada de la presente Recomendacién que se acompana para que
se consideren las evidencias, precisiones y ponderaciones de la misma, que
adminiculadas y concatenadas con los medios de prueba que se allegue y
cuente, sustenten fehacientemente su resolucién y, en su caso, la sancioén
que se imponga. Igualmente se informe periédicamente a este Organismo de
los avances del procedimiento y en su momento enviar constancias de la
resolucion que se emita.

\ Cabe sefalar que para 'ésta Comisién es igualmente grave y vulnera el
Estado de Derecho, la no instauracién de los procedimientos tendentes a
resolver sobre la probable responsabilidad de los servidores publicos por
violaciones a los derechos humanos, asi como simularlos o imponer
sanciones demasiado leves, contrarias al principio de proporcionalidad, pues
con ello se propicia la impunidad, se rompe el principio de legalidad y se deja
de cumplir con los fines::de la aplicacion de las penas y sanciones, en el
sentido de que éstas deben ser ejemplares, inhibitorias y educativas.

SEGUNDA. Que Usted Secretario de Educacion del Estado de Durango, gire

sus respetables instrucciones, a efecto de que se anexe copia de la
resolucién del procedimiznto administrativo en el expediente personal de
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AR1, a efecto de que obre constancia de que transgredié derechos
humanos, debiendo remitir a este Organismo prueba de su cumplimiento.

TERCERA. Que Usted Secretario de Educacién del Estado de Durango, gire
instrucciones a quien corresponda, a efecto de que se imparta un curso de
capacitacion a AR1 sobra la obligacién que tiene al estar encargado de la
custodia de los menores de protegerlos contra toda forma de maltrato,
perjuicio, dafio y agresion, enviando a este Organismo las pruebas de su
cumplimiento. :

CUARTA. Que Usted Secretario de Educacion en el Estado de Durango, de
la misma manera gire sus respetables instrucciones a quien corresponda, a
fin de que se provea lo necesario para que se repare el dafo por la violacion
a los derechos humanos a que se ha hecho mencién conforme a la Ley de
Victimas del Estado de Durango, informando a este Organismo sobre su
cumplimiento.

QUINTA. Que Usted Secretario de Educacion en el Estado de Durango, de
igual forma gire sus respetables instrucciones a quien corresponda, a fin de
que AR1 ofrezca discuipas a Q1 y P1, por el dafio ocasionado a MV1,
debiendo enviar a este Qrganismo pruebas de su cumplimiento.

53. Cabe destacar, que las recomendaciones de la Comisién Estatal de
Derechos Humanos de Burango, no pretenden en modo alguno desacreditar
a las instituciones, ni constituyen una afrenta o agravio a las mismas o a sus
titulares, por el contrario, deben ser concebidas como un instrumento
o indispensable en las sociedades democraticas y los Estados de Derecho,
\ para lograr su fortalecifniento a través de la legitimidad que con su
cumplimiento adquieren autoridades y servidores publicos ante la sociedad.
Dicha legitimidad se fortalece de manera progresiva cada vez que se logra
que aqueéllas y éstos sorietan su actuacion a las normas juridicas y a los
criterios de justicia que conilevan el respeto a los derechos humanos.

56. La presente Recomendacion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo
102 Apartado B de la: Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y 57 de la Ley de la Comisién Estatal de Derechos Humanos
de Durango, tiene el caracter de publica y se emite con el propésito
fundamental de coadyuvar con el fortalecimiento de las instituciones y en la
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busqueda de la observancia irrestricta de la ley por autoridades y servidores
publicos.

57. De conformidad con el articulo 57 de la Ley de la Comision Estatal de
Derechos Humanos de Durango, solicito a Usted que la respuesta sobre la
aceptacion de esta Recomendacion, en su caso, sea informada a este
Organismo dentro del término de quince dias habiles siguientes a su
notificacion.

-~ 58. Igualmente, con el mismo fundamento juridico, solicito a Usted que en el
‘ término de treinta dias habiles siguientes a la aceptacion de Ila
Recomendacién, remita a esta Comision las pruebas correspondientes sobre

su cumplimiento.

59. Segun el parrafo tercero del articulo 57 de la Ley de esta Comision, la
falta de comunicacion de aceptacion o no de la Recomendacion, dara lugar a
que se interprete que fue aceptada, asumiendo la autoridad a quien se dirige
la obligacion de darle cumplimiento.

60. Con fundamento en el articulo 58 de la Ley de este Organismo, en caso
de la no aceptacion de la presente Recomendacién o derivado de su
incumplimiento por el servidor publico, este debera fundar, motivar y hacer
publica su negativa. De igual forma, esta Comisiéon podré hacer del
conocimiento de la opinién publica este hecho.

61. De igual manera, le informo que de conformidad con lo dispuesto en el

~ articulo 59 de la mencionada Ley, en caso de que la presente
Recomendacién no sea aceptada o cumplida por los servidores publicos,
ésta Comision dara vista al Congreso del Estado de dicha situacién, para que
de acuerdo con los tramites correspondientes, se cite al.servidor publico y
éste comparezca a explicar el mbtivg mplimiento.

ONIO GUERECA DIAZ.

Dr. MARCO AN
g RESIDENTE.
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C.c.p.- Subdireccién de Asuntos Juridicos y Laborales de la S.E.E.D.
C.c.p.- Direccion de la Escuela Secundaria “Pensamiento Liberal”, T.M.
C.c.p.- Comision Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas de Durango.
C.c.p.- Direccién de Seguimiento de Recomendaciones de la C.E.D.H.
C.c.p.- Q1.
C.c.p.- Expediente.
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